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นายกบอกเล่าเก้าสิบ ประจำ�ฉบับที่ 4 กค.-กย. 66

มีคนกล่าวว่า “เวลาเหมือนติดปีก” ดู
เหมือนว่า จะมีส่วนจริงอยู่ไม่น้อย เนื่องจากจนถึง
ขณะที่กำ�ลังเขียนบทความนี้อยู่ คณะกรรมการ
สภากายภาพบำ�บัด วาระปี พ.ศ. 2566-2569 
ซึ่งเป็นคณะกรรมการชุดที่ 7 นับตั้งแต่มีการก่อ
ตั้งสภากายภาพบำ�บัดขึ้นมา ได้ทำ�งานมาจน
ครบ 4 เดือน จากทั้งหมด 36 เดือน (วาระ 3 
ปี) แล้ว “สภาทำ�อะไรอยู่” หรือ “ไม่เห็นสภา
ทำ�อะไรเลย” เสียงพึมพำ�ของใครบางคน ยัง
คงอยู่ในใจผมเสมอ ผมไม่คิดจะตำ�หนิผู้พูด แต่
มองว่า เป็นการส่งสัญญาณจากสมาชิกถึงผมให้
ทราบว่า มีอะไรที่ต้องทำ�บ้าง สิ่งหนึ่งที่คิดได้คือ 
เราต้องให้ความสำ�คัญกับการสื่อสารกับมวลหมู่
สมาชิก และไม่เชื่อก็ต้องเชื่อว่า กรรมการสภาทุก
คนเห็นตรงกันหมดว่า ต้องให้ความสำ�คัญกับงาน
ประชาสัมพันธ์ของสภาให้มากขึ้น เมื่อได้ฉันท
มติอย่างนี้แล้ว เห็นทีเราต้องใช้ประโยชน์จากสื่อ
สังคมออนไลน์ให้เกิดประโยชน์กับสภา

ผ่านไปสี่เดือน สิ่งที่เราริเริ่มเกี่ยวกับ
งานประชาสัมพันธ์ที่เป็นรูปธรรมคือ ผมเขียน
คอลัมน์ชื่อ #รอบสัปดาห์กับนายกสภา ลง
ใน Facebook ของสภา ทุกวันพฤหัสบดี เพื่อ
เล่าเรื่องราวที่น่าสนใจ แต่ไม่เป็น “ข่าว” เสริฟ
ถึงมือสมาชิกโดยตรง สำ�หรับท่านที่ถนัดใช้ 
Instagram ก็สามารถติดตามได้เช่นกัน จาก
บัญชี “สภากายภาพบำ�บัด” อีกสื่อออนไลน์ที่

เราใช้คือ Line OA (ID คือ “@pt_council”) โดย
นอกจากเป็นอีกช่องทางรับข้อมูลข่าวสารจากสภา
แล้ว ทีเด็ดของ Line OA อยู่ที่ Pull-up menu ซึ่ง
เป็นฟังก์ชันที่มีประโยชน์กับสมาชิกและประชาชน
ทั่วไป โดยเฉพาะการค้นหารายชื่อผู้ประกอบ
วิชาชีพกายภาพบำ�บัดที่ลงทะเบียนกับสภา การ
ส่งเรื่องร้องเรียนหรือปรึกษาหารือเกี่ยวกับวิชาชีพ
กายภาพบำ�บัด การตรวจสอบคะแนนการศึกษาต่อ
เนื่อง อยากให้ลองเข้าไปใช้งานดู หากพบข้อขัดข้อง
ประการใด แจ้งได้ครับ

e-newsletter ที่ท่านกำ�ลังอ่านอยู่ในขณะ
นี้ เป็นอีกหนึ่งความพยายามในการส่งข่าวสารให้ถึง
มือสมาชิกและประชาชนที่สนใจ หาก Facebook/
Instagram และ Line OA เปรียบเสมือนภาพถ่าย
แล้ว e-newsletter จะเป็นภาพยนตร์ เพราะ 
e-newsletter จะนำ�เสนอข้อมูลที่ครอบคลุมใน
หัวงเวลา 3 เดือน (ออกทุกไตรมาส ปีละ 4 ฉบับ) 
เนื่องจากตรงนี้มีพื้นที่ให้สื่อสารมากหน่อย จึงมีราย
ละเอียดของข่าวสารมากขึ้น สำ�หรับท่านที่ไม่มีเวลา
ติดตามข้อมูลผ่าน Facebook/Instagram การอ่าน 
e-newsletter จะช่วยให้ท่านไม่พลาดข้อมูลที่เป็น
ประโยชน์ต่อตัวท่าน

สดุทา้ยนี ้ขอฝากวสิยัทศันแ์ละเปา้ประสงค์ 
รวมถึงแผนยุทธศาสตร์ ของคณะกรรมการสภา
กายภาพบำ�บัด วาระปี พ.ศ. 2566-2569 ให้ท่าน
พิจารณา ดังนี้
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ที่ปรึกษา ศาสตราจารย์ ดร.ประวิตร เจนวรรธนะกุล รองศาสตราจารย์ ดร.กภ.พัชรี  คุณค้ำ�ชู 
กภ.วิภาพร  ตันฑ์สุระ บรรณาธิการบริหาร กภ.สิริรัตน์  มิตรเจริญถาวร  กองบรรณาธิการ 
คณะอนุกรรมการฝ่ายต่างๆ คณะทำ�งานฝ่ายต่างๆ ศิลปกรรม Merlin graphic studio

จัดทำ�โดย สภากายภาพบำ�บัด ชั้น 7 อาคารมหิตลาธิเบศร 
กระทรวงสาธารณสุข ตำ�บลตลาดขวัญ อำ�เภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 11000 
Email : thaiptcouncil@gmail.com
www.pt.or.th

e-newsletter สภากายภาพนิวส์ ขอสงวนลิขสิทธิ์ในเนื้อหาและภาพถ่ายที่อยู่ภายในเล่มนี้ 
หากต้องการนำ�ไปใช้เพื่อเผยแพร่เป็นความรู้ 
กรุณาแจ้งให้ทางผู้จัดทำ�ทราบ

http://www.pt.or.th


นายกบอกเล่าเก้าสิบ

เป้าประสงค์ แผนยุทธศาสตร์

1.	 ยกระดับความเข้มแข็งในการประพฤติตนตาม
จรรยาบรรณแห่งวิชาชีพและการบริบาลตาม 
มาตรฐานวิชาชีพ เพื่อคุ้มครองประชาชน

1.1	 แผนสรา้งความตระหนกัเกีย่วกับจรรยาบรรณแห่งวิชาชพีใหแ้ก่
ผู้ประกอบวิชาชีพกายภาพบำ�บัด

1.2	 แผนพัฒนามาตรฐานบริการกายภาพบำ�บัดให้สอดคล้องกับ
บริบทในปัจจุบัน

1.3	 แผนพัฒนาระบบการสืบสวนและสอบสวนที่เป็นธรรม

2	 ส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะของ
นักกายภาพบำ�บัด เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชน

2.1	 แผนส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพ
2.2	 แผนส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาการ
2.3	 แผนส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะทางการบริหารจัดการ

3	 ส่งเสริมการศึกษาเพื่อสร้างผู้ประกอบวิชาชีพ
กายภาพบำ�บัดที่ให้การบริบาลคุณภาพสูง

3.1	 แผนพัฒนาการจัดสอบเพื่อขอขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประกอบ
วิชาชีพกายภาพบำ�บัด

3.2	 แผนส่งเสริมการศึกษาหลังปริญญา
3.3	 แผนพัฒนาระบบการศึกษาต่อเนื่อง
3.4	 แผนพัฒนาสมรรถนะของ clinical instructors ร่วมกับสภา

สถาบันฯ

4	 ขยายบทบาทของวิชาชีพกายภาพบำ�บัด เพื่อตอบ
สนองความต้องการของประเทศ

4.1	 แผนส่งเสริมบทบาทวิชาชีพกายภาพบำ�บัดในผู้สูงอายุและผู้
ป่วย NCDs

4.2	 แผนขยายโอกาสการเข้าถึงบริการกายภาพบำ�บัดของ
ประชาชน

4.3	 แผนสร้างพันธมิตรและสำ�รวจความต้องการของสังคม

5	 ผลักดันให้สำ�นกังานเลขาธิการสภากายภาพบำ�บดั
บริหารงานอย่างมีธรรมาภิบาล

5.1	 แผนส่งเสริมภาพลักษณ์วิชาชีพ
5.2	 แผนส่งเสริมการบริหารงานอย่างคุ้มค่าเพื่อความยั่งยืน
5.3	 แผน digital transformation ขององค์กร

จนกว่าจะพบกันใหม่ สวัสดีครับ
ศ.ดร.กภ.ประวิตร  เจนวรรธนะกุล

นายกสภากายภาพบำ�บัด

“สร้างคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนทุกช่วงวัย ด้วยศาสตร์การเคลื่อนไหวทางกายภาพบำ�บัด”

สภากายภาพ นิวส์ 3



สภากายภาพ นิวส์4

สารบัญ

2
นายกบอก
เล่าเก้าสิบ
5
ความก้าวหน้าทาง
วิชาชีพที่พึงรู้
7
กฎหมาย+กายภาพ
8
แจ้งข่าวเล่าเรื่อง
กิจกรรมดีๆ
9
ลัดเลาะรอบรั้ว
ทุกเครือข่าย
11
ข่าวฝากจาก
ราชวิทยาลัยฯ
12
ข่าวเด่น ประเด็นดัง

กฎหมาย+กายภาพ

ความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพที่พึงรู้

ข่าวเด่น 
ประเด็นดัง

7

5

9

8

12

แจ้งข่าวเล่าเรื่อง
กิจกรรมดีๆ

ลัดเลาะรอบรั้ว
ทุกเครือข่าย



ความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพที่พึงรู้
โดย คณะอนุกรรมการส่งเสริมสมรรถนะเพื่อ
ความก้าวหน้าในวิชาชีพกายภาพบำ�บัด

	 ขอแจ้งประชาสัมพันธ์ความก้าวหน้า
ของตำ�แหน่งนักกายภาพบำ�บัดระดับชำ�นาญ
การพิเศษ ให้พี่ๆ น้องๆ นักกายภาพบำ�บัด
ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ทราบและ
เตรียมความพร้อม ดังนี้ 
	 ปัจจุบันความก้าวหน้าที่เป็นไปตามนโยบายของสำ�นักงาน
คณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (สำ�นักงาน ก.พ.) และ กระทรวง
สาธารณสุข มีอยู่ 3 แบบ ได้แก่
	 1. ความก้าวหน้าตาม นร. 148 เป็นการกำ�หนดตำ�แหน่ง

ชำ�นาญการพิเศษในฐานะหัวหน้ากลุ่มงานและผู้ที่มีประสบการณ์
คนที่ 1 โดยจะมีการสำ�รวจผ่านทางงานทรัพยากรบุคคลของแต่ละ
ต้นสังกัด โดยในแต่ละงาน สามารถก้าวสู่ตำ�แหน่งที่สูงขึ้นได้ตาม
เกณฑ์ของโครงสร้างที่กำ�หนดมา โดยตำ�แหน่งของหัวหน้ากลุ่ม
งานและผู้ที่มีประสบการณ์คนที่ 1 นั้น กำ�หนดให้ต้องมีผู้ใต้บังคับ
บัญชาที่เป็นข้าราชการและเป็นนักวิชาชีพ อย่างน้อย 4 ตำ�แหน่ง 
แต่หากเป็นตำ�แหน่งของพนักงานราชการหรือพนักงานกระทรวง
สาธารณสุข ต้องมี 8 ตำ�แหน่ง ซึ่งหมายความว่า 2 ตำ�แหน่ง
พนักงานราชการหรือพนักงานกระทรวงสาธารณสุข เท่ากับ 1 
ตำ�แหน่งข้าราชการ การขอ
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กำ�หนดตำ�แหน่งชำ�นาญการพิเศษขึ้นมานั้น ต้องมีตำ�แหน่ง
ข้าราชการที่ถูกยุบเลิกจากการเกษียณหรือลาออกอย่าง
น้อย 2 ตำ�แหน่ง เพื่อนำ�มากำ�หนดตำ�แหน่งเป็นชำ�นาญการ
พิเศษได้ 1 ตำ�แหน่ง และจะต้องผ่านมติความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการทรัพยากรบุคคลของต้นสังกัด และส่งต่อไป
พิจารณาระดับเขต เมื่อผ่านการพิจารณาระดับเขตแล้ว จึง
เข้าสู่การพิจารณาในระดับกระทรวง และเป็นมติ อกพ. ออก
มา ในการดำ�เนินการ ควรเตรียมความพร้อมในเรื่องของ
ปริมาณงานให้ได้ตามเกณฑ์ของกรอบอัตรากำ�ลัง และเรื่อง
ภาระงานให้ตรงกับตำ�แหน่งของวิชาชีพไว้
	 2. ความก้าวหน้าตาม ว.2 เป็นการพิจารณากำ�หนด
ตำ�แหน่งในสายงานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีลักษณะ
เป็นผลงานวิจัยและพัฒนา ซึ่งต้องผ่านตามเกณฑ์ที่ ก.พ. 
กำ�หนดไว้ โดยจะมีคณะกรรมการกำ�หนดตำ�แหน่งระดับสูง
ของกระทรวงสาธารณสุขมาพิจารณากลั่นกรอง ผลงานจะ
ต้องเป็นผลงานวิจัยและพัฒนา ที่สามารถนำ�มาใช้งานได้
จริง เป็นงานวิจัยและพัฒนา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของการ
ปฏิบัติงานประจำ�ของตำ�แหน่งนั้น โดยการกำ�หนดตำ�แหน่ง
นี้ เป็นการกำ�หนดตำ�แหน่งโดยไม่ต้องยุบเลิกตำ�แหน่งอื่น 
ประเมินค่างานเป็นรายบุคคล มีการสำ�รวจประเมินผลงาน
โดยสภาวิชาชีพ เป็นรอบตามที่กระทรวงได้แจ้งมา ซึ่งขั้น
ตอนการพิจารณา มีตั้งแต่ในระดับของสภาวิชาชีพ พิจารณา
โดยคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ จากกระทรวง พิจารณา
จากผลงานวิจัยและพัฒนาที่เข้าเกณฑ์ มาตอบคำ�ถาม 10 

ข้อคำ�ถามของ ก.พ. โดยต้องได้คะแนนรวม ไม่น้อยกว่า 80 
คะแนนขึ้นไป จึงจะได้รับการพิจารณากำ�หนดตำ�แหน่งได้

3. ข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง หรือ High 
Performance and Potential System (HiPPS) ต้องเป็น
ข้าราชการพลเรือนสามัญ ซึ่งดำ�รงตำ�แหน่งประเภทวิชาการ
ระดับปฏิบัติการหรือระดับชํานาญการ มีผลงานโดดเด่นเป็นที่
ประจักษ์และมีผลการปฏิบัติราชการ 2 รอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการในรอบปีที่ผ่านมาโดยเฉลี่ยอยู่ในระดับดีมากขึ้น
ไป รวมถึงเป็นผู้ที่มีศักยภาพที่เหมาะสมสำ�หรับการพัฒนาและ
มีความประพฤติดี ปฏิบัติตนอยู่ในจรรยาและระเบียบวินัย

การคัดเลือกยังต้องการเอกสารวุฒิบัตรรับรอง
ความสามารถประกอบ เช่น ศักยภาพด้านความสามารถทาง
เทคโนโลยีดิจิทัล โดยใช้มาตรฐานการทดสอบทักษะความเข้าใจ
และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ICDL Workforce Basics, IC3 
Digital Literacy Certification หรือแบบทดสอบสมรรถนะ
ด้านการใช้ดิจิทัลของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (TPQI) โดยเกณฑ์
ผ่าน คือ ไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 80 ในแต่ละหลักสูตร และศักยภาพ
ด้านความสามารถทางภาษา ไม่ว่าจะเป็น CU-TEP, TOEFL, 
IELTS, DIFA TES (ซึ่งเป็นการวัดทักษะภาษาอังกฤษ) หรือ
ทักษะภาษาต่างประเทศอื่นๆ เป็นต้น นอกจากนั้น ยังพิจารณา
จากคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของส่วนราชการ คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง ผลการปฏิบัติราชการ
ในรอบปีที่ผ่านมา และผลงานส�ำคัญ 1 ปีย้อนหลังอีกด้วย

สามารถสืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับการกำ�หนดตำ�แหน่งเพื่อเลื่อนระดับตำ�แหน่งที่สูงขึ้นได้จากเวปของสำ�นักงานคณะกรรมการ
ข้าราชการพลเรือน (สำ�นักงาน ก.พ.) ได้ที่ https://www.ocsc.go.th/
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กฎหมาย
+กายภาพ

โดย คณะอนุกรรมการฝ่ายกฏหมาย

สำ�นักงานเลขาธิการสภากายภาพบำ�บัดได้จัดตั้ง “ศูนย์รับเรื่องร้องเรียนและให้
คำ�ปรึกษา” ขึ้นเพื่ออำ�นวยความสะดวกให้แก่สมาชิกและประชาชนทั่วไป ใน
กรณีต่อไปนี้

•	 เมื่อได้รับความเสียหายจากการกระทำ�ผิดจรรยาบรรณของผู้ประกอบ
วิชาชีพกายภาพบำ�บัด หรือพบเห็นผู้ประกอบวิชาชีพกายภาพบำ�บัดกระทำ�
ผิดจรรยาบรรณ (ดูรายละเอียดใน ข้อบังคับสภากายภาพบำ�บัด ว่าด้วย
จรรยาบรรณแห่งวิชาชีพกายภาพบำ�บัด พ.ศ. 2560)

•	 เมื่อพบเห็นผู้ซึ่งไม่ใช่ผู้ประกอบวิชาชีพกายภาพบำ�บัด ทำ�การประกอบ
วิชาชีพกายภาพบำ�บัด ยกเว้นในกรณีที่กฏหมายอนุญาตให้สามารถทำ�ได้ 
เช่น การทำ�กายภาพบำ�บัดให้ตนเอง หรือเป็นนักเรียน นักศึกษา หรือผู้รับ
การฝึกอบรม ภายใต้การกำ�กับดูแลอย่างถูกต้องตามกฏหมาย เป็นต้น (ดู
รายละเอียดใน มาตรา 28 ของพระราชบัญญัติวิชาชีพกายภาพบำ�บัด พ.ศ. 
2547)

•	 ปรึกษาประเด็นต่างๆ เกี่ยวกับวิชาชีพกายภาพบำ�บัด
สมาชิกและประชาชนทั่วไปสามารถร้องเรียนหรือปรึกษาเป็นหนังสือยื่นต่อสภา
กายภาพบำ�บัดได้ง่ายๆ โดยเข้าไปที่ Line OA (ID คือ “@pt_council”) กด 
Pull-up menu และเลือกฟังก์ชัน “ร้องเรียนและปรึกษาหารือ” เมื่อเจ้าหน้าที่
ได้รับเรื่องแล้ว จะมีการดำ�เนินการตามลำ�ดับต่อไป อย่าลืมว่า สิทธิในการ
กล่าวหา กล่าวโทษ หรือร้องเรียนข้างต้น จะสิ้นสุดลงเมื่อพ้นหนึ่งปีนับแต่วันที่
ผู้ได้รับความเสียหายหรือผู้กล่าวโทษรู้เรื่องการกระทำ�ผิดและรู้ตัวผู้กระทำ�ผิด 
ทั้งนี้ ต้องไม่เกินสามปีนับตั้งแต่วันที่มีการกระทำ�ผิด

เมื่อเร็วๆ นี้ สภากายภาพบ�ำบัดได้ออก “คู่มือแนวทางการด�ำเนิน
การทางวิชาชีพกายภาพบ�ำบัด ด้านโครงสร้าง สิ่งแวดล้อม อาคารสถานที่ 
เครื่องมือและอุปกรณ์ทางกายภาพบ�ำบัด” มา โดยในคู่มือนี้มีข้อก�ำหนดขั้น
ต�่ำในการออกแบบหรือปรับปรุงพื้นที่ใช้สอย ส่วนประกอบอาคาร งานระบบ
ส�ำคัญที่เกี่ยวข้อง เครื่องมือและอุปกรณ์ทางกายภาพบ�ำบัด ของหน่วยบริการ
กายภาพบ�ำบัด ทั้งในโรงพยาบาลและที่เป็นคลินิก โดยค�ำว่า “ขั้นต�่ำ” นั้น 
พิจารณาจากความปลอดภัยของผู้รับบริการและผู้ให้บริการ ตลอดจนคุณภาพ
การบริการกายภาพบ�ำบัด 

ผู้ที่สนใจอยากทราบรายละเอียดเพิ่มเติม สามารถเข้าไป download 
เอกสารฉบับเต็มได้ฟรีที่ http://164.115.42.51/PTCouncil/file_attach/Att
20101021125123202307131689232627_1.pdf
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แจ้งข่าวเล่าเรื่อง
กิจกรรมดีๆ
โดย คณะอนุกรรมการ
ฝ่ายประชาสัมพันธ์และสื่อสาร

ขอประชาสัมพันธ์เรื่อง วันกายภาพบำ�บัดแห่งชาติ 
ปี 2567 ที่กำ�ลังจะมาถึง สืบเนื่องจากนโยบายของกระทรวง
สาธารณสุขที่เน้นการส่งเสริม ดูแล รักษา และฟื้นฟูสุขภาพ
ประชาชนทุกช่วงวัย โดยในปัจจุบัน สังคมไทยได้ก้าวเข้าสู่สังคมผู้
สูงวัยเต็มตัวแล้ว เพื่อส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพที่แข็งแรง สภา
กายภาพบำ�บัดจึงได้กำ�หนดคำ�ขวัญการจัดงานวันกายภาพบำ�บัด
แห่งชาติ ปี 2567 ว่า “กายภาพบำ�บัดเพื่อสุขภาพผู้สูงวัย ก้าวเดิน
มั่นใจ ไม่ปวด ไม่ล้ม” จึงขอเชิญสมาชิกที่ปฏิบัติหน้าที่ในหน่วยงาน
กายภาพบำ�บัดทั่วประเทศร่วมทำ�กิจกรรมดังนี้

1. การประกวดคลิปวีดีโอสั้น ความยาวประมาณ 3 
นาที ในการให้ความรู้แก่ประชาชนตามคำ�ขวัญ กำ�หนดส่งผลงาน
ภายในเดือนพฤศจิกายน 2566 และประกาศรางวัลในช่วงวัน
กายภาพบำ�บัดแห่งชาติ ปี 2567

2. ขอเชิญชวนสมาชิกทุกท่านร่วมกันจัดงานวัน
กายภาพบำ�บัดแห่งชาติ ในวันที่ 20 มกราคม 2567 โดยทางสภา
กายภาพบำ�บัดจะมีหนังสือไปถึงหน่วยงานเพื่อขอความร่วมมือต่อไป

3.การประกวดนวัตกรรมด้านสิ่งประดิษฐ์และระบบงาน
ตามคำ�ขวัญ ในช่วงเดือนมีนาคม-พฤษภาคม 2567 และประกาศผล
พร้อมมอบรางวัลในงานประชุมวิชาการ PTQA ประจำ�ปี 2567 ต่อ
ไป

ทั้งนี้ จะมีการประกาศแจ้งให้สมาชิกรับทราบเป็น
ระยะๆ โปรดติดตามต่อไป

สมาคมกายภาพบำ�บัดแห่งประเทศไทย ขอเชิญชวนสถาน
พยาบาลและหน่วยงานกายภาพบำ�บัดร่วมส่งเสริมสุขภาพเพื่อสร้าง
สังคมสุขภาวะ ด้วยศาสตร์การเคลื่อนไหวเพื่อคนทุกช่วงวัย ผ่าน
กิจกรรมวันกายภาพบำ�บัดโลก World PT Day 2023 – Arthritis 
โดยส่งภาพกิจกรรมของหน่วยงานได้ที่ ptat.pr@gmail.com โดย
ทุกหน่วยงานที่ส่งภาพกิจกรรมเข้ามา จะได้รับ e-certificate จาก
สมาคมกายภาพบำ�บัดแห่งประเทศไทย

สภากายภาพบำ�บัดจัดโครงการผลิตสื่อเพื่อเผยแพร่ความ
รู้กายภาพบำ�บัดสู่ประชาชน โดยความร่วมมือกับสถานีโทรทัศน์
ไทยพีบีเอส สมาชิกสามารถติดตามข่าวสารได้ทางเวปเพจ และ 
Facebook สภากายภาพบำ�บัดต่อไป

mailto:ptat.pr@gmail.com โดย


ลัดเลาะรอบรั้ว

ทุกเครือข่าย

	 ขอแสดงความยินดีกับเครือข่าย
กายภาพบำ�บัดเขต 8 ที่ได้รับการคัดเลือก
เป็น best practice 1 ใน 3 ผลงาน service 
plan สาขาไต ชื่อผลงาน “ปัจจัยการส่ง
เสริมสุขภาพผู้สูงอายุรักษ์ไตแบบมีส่วน
ร่วมของภาคเครือข่าย อำ�เภอเซกา จังหวัด
บึงกาฬ” 

ในงานประชุมสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (service plan 
sharing) ปี 2566 “ทศวรรษที่ 2 ยกระดับศักยภาพบริการ สู่ความมั่นคงด้านสุขภาพ” ณ 
ศูนย์การประชุมอิมแพ็ค ฟอรั่ม เมืองทองธานี ซึ่งผลงานดังกล่าวเป็นความสำ�เร็จของนัก
กายภาพบำ�บัดสร้างเสริมสุขภาพ (กสส.) รุ่นแรก คือ กภ.ภูดิศ สะวิคามิน กภ.สาวิตรี หมื่น
พะเนียง นักกายภาพบำ�บัดโรงพยาบาลเซกา และ กภ.นิภาพร รวมธรรม นักกายภาพบำ�บัด
โรงพยาบาลบึงโขงหลง จังหวัดบึงกาฬ ทำ�งานในชุมชนร่วมกับภาคีเครือข่ายในรูปแบบการ
ส่งเสริมสุขภาพ
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โดย คณะอนุกรรมการ
ฝ่ายประชาสัมพันธ์และสื่อสาร



ขอแสดงความยินดีและชื่นชมเครือข่ายเขต 12 กับผลงานที่ได้รับรางวัลต่างๆ มีดังนี้

ชื่อ-สกุล รางวัลที่ได้รับ 
(เฉพาะชนะเลิศระดับ

จังหวัดขึ้นไป)

ผู้มอบรางวัล ปีที่ได้รับรางวัล ชื่อผลงานที่ได้รับรางวัล

กภ.วัชรินทร์ ทายะติ รางวัลชนะเลิศ 
ประเภท CQI Clinic

สสจ.ตรัง 2565 การพัฒนาแนวทางการฟื้นฟู
สมรรถภาพการทรงตัวผู้ป่วยโรค
หินปูนในหูชั้นในหลุดด้วยรูปแบบ
ตรังโมเดล คลินิกลดเวียนศีรษะ งาน
กายภาพบ�ำบัด โรงพยาบาลตรัง

กภ.วัชรินทร์ ทายะติ รางวัลชนะเลิศ 
ประเภท ประเภท 
Photovoice ในสถาน
บริการ

สสจ.ตรัง 2565 ไม่ต้องกลัวตกเตียง 
หนูแค่ฝึกลดความเอียงของกระดูก
สันหลัง

กภ.วัชรินทร์ ทายะติ รางวัลชนะเลิศ 
ประเภท วิจัย

สสจ.ตรัง 2566 การศึกษาอาการ Computer 
Vision Syndrome ในกลุ่มเจ้า
หน้าที่โรงพยาบาลตรัง
(การศึกษาน�ำร่อง)

กภ.นิรัญญา ชมภูนุช
กภ.วัชรินทร์ ทายะติ
กภ.สุดาวดี พลชัย

รางวัลชนะเลิศ 
ประเภทนวัตกรรม

สสจ.ตรัง 2566 นวัตกรรมวอร์คเกอร์ช่วยฝึกการ
ทรงตัว งานกายภาพบ�ำบัด 
โรงพยาบาลตรัง

กภ.รุ่งนภา เกื้อกูล รางวัลชนะเลิศ 
ประเภท Photovoice 
นอกสถานบริการ 
(ชุมชน)

สสจ.ตรัง 2566 ก้าวที่เท่าเทียม

กภ.วีอาม อารง ประเภท CQI Clinic โครงการประชุม
วิชาการสาธารณสุข
กระทรวงสาธารณสุข

2565 PT Playlist แค่คุณคลิกชีวิต
ก็เปลี่ยนกับกายภาพบ�ำบัด

กภ.มณีภรย์ บกสวัสดิ์ นวัตกรรม สสจ.นราธิวาสและ 
โครงการประชุม
วิชาการสาธารณสุข
กระทรวงสาธารณสุข

2565 สูงวัยไม่เสี่ยงล้ม ด้วยอุปกรณ์ฝึกขา

กภ.สุนีย์ มะรีเป็น
กภ.อัลอาตัสรี สะอิ

CQI NON CLINIC สสจ.นราธิวาส 2565 การพัฒนากระบวนการประเมินการ
หกล้มของผู้สูงอายุในคลินิก
ผู้สูงอายุต�ำบลแว้ง

กภ.จตุรวิทย์ เจ๊ะเย็ง รางวัลชนะเลิศ 
ประเภท วิจัย

สสจ.ยะลา 2566 ผลของโปรแกรมบริหารเท้า
ผู้ป่วยเบาหวานต่อการทรงตัวใน
ผู้สูงอายุเพศหญิง โรงพยาบาลยะลา
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ข่าวฝากจาก
ราชวิทยาลัยฯ
โดย ราชวิทยาลัยกายภาพบำ�บัด
แห่งประเทศไทย 

	 “ราชวิทยาลัยกายภาพบ�ำบัดแห่งประเทศไทย” มีหน้าที่หลักคือ การออก “หนังสืออนุมัติ” 
หรือ “วุฒิบัตร” ให้แก่นักกายภาพบ�ำบัด เพื่อแสดงว่า เป็นผู้ที่มีความรู้ความช�ำนาญเฉพาะทางในวิชาชีพ
กายภาพบ�ำบัดขั้นสูง
	 ในปัจจุบัน สาขาเฉพาะทางในวิชาชีพกายภาพบ�ำบัดขั้นสูงที่ราชวิทยาลัยฯ ก�ำหนดไว้ มีทั้งหมด 7 
สาขา ได้แก่

สาขากายภาพบ�ำบัดระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ
สาขากายภาพบ�ำบัดในระบบประสาท
สาขากายภาพบ�ำบัดในเด็ก
สาขากายภาพบ�ำบัดระบบหายใจ หัวใจและหลอดเลือด
สาขากายภาพบ�ำบัดทางการกีฬา
สาขากายภาพบ�ำบัดในผู้สูงอายุ
สาขากายภาพบ�ำบัดชุมชน

	 โดยราชวิทยาลัยฯ จะออก “หนังสืออนุมัติ” ให้แก่นักกายภาพบ�ำบัดที่มีคุณสมบัติและสอบผ่าน
ตามเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้
	 ส่วน “วุฒิบัตร” ราชวิทยาลัยฯ จะออกให้แก่ผู้ที่ผ่านการฝึกอบรมตามหลักสูตรฝึกอบรม
กายภาพบ�ำบัดขั้นสูงระดับวุฒิบัตรและผ่านการสอบตามเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ โดยการเรียนการสอนใน
หลักสูตรฝึกอบรมกายภาพบ�ำบัดขั้นสูงระดับวุฒิบัตรนี้ จัดโดยสถาบันการศึกษาที่ได้รับการรับรองจากสภา
กายภาพบ�ำบัด
	 ผู้สนใจสามารถศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมได้จาก ข้อบังคับสภากายภาพบ�ำบัด ว่าด้วยราชวิทยาลัย
กายภาพบ�ำบัดแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2565 และ ข้อบังคับสภากายภาพบ�ำบัด ว่าด้วยหลักเกณฑ์การออก
หนังสืออนุมัติหรือวุฒิบัตรแสดงความรู้ความช�ำนาญในการประกอบวิชาชีพกายภาพบ�ำบัดสาขาต่างๆ พ.ศ. 
2565 ซึ่งข้อบังคับสองฉบับนี้สามารถหาได้จาก website ของสภากายภาพบ�ำบัด
	 ข่าวล่าสุด ในวันเสาร์ที่ 28 ตุลาคม พ.ศ. 2566 จะมีการจัดแถลงชี้แจงให้แก่สมาชิกสภา
กายภาพบ�ำบัดทราบเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ของราชวิทยาลัยฯ และแนวทางการเตรียมตัวสอบความรู้ความ
ช�ำนาญในการประกอบวิชาชีพกายภาพบ�ำบัด เพื่อรับหนังสืออนุมัติ โดยคณะผู้บริหารราชวิทยาลัยฯ ตั้งแต่
เวลา 09.00 – 12.00 น. ผ่านทาง Zoom เปิดให้ลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมงานต่อไปแล้ว
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ข่าวเด่น 
ประเด็นดัง
สภากายภาพบ�ำบัดขอแสดงมุทิตาจิตแด่นักกายภาพบ�ำบัดผู้เกษียณอายุ
ราชการ ประจ�ำปี 2566 จ�ำนวน 8 ท่าน ซึ่งท่านได้ท�ำงานด้วยความวิริยะ
อุตสาหะ ปฏิบัติหน้าที่ในวิชาชีพกายภาพบ�ำบัดอย่างเต็มก�ำลังความ
สามารถ ดังนี้

1. กภ.สายใจ  นกหนู นักกายภาพบ�ำบัดเชี่ยวชาญ
   รพ.นราธิวาสราชนครินทร์
2. กภ.ถนอม  คงนาลึก นักกายภาพบ�ำบัดช�ำนาญการพิเศษ 
   รพ.พัทลุง
3. กภ.จิตรา  ซึ่งอมรเกียรติ นักกายภาพบ�ำบัดช�ำนาญการพิเศษ       	
   รพ.เลิดสิน
4. กภ.ชาตรี  ค�ำชมภู นักกายภาพบ�ำบัดช�ำนาญการพิเศษ   		
   รพ.สกลนคร
5. กภ.รุ้งเพชร  แสงจันทร์ นักกายภาพบ�ำบัดช�ำนาญการพิเศษ   		
   รพ.พระนั่งเกล้า
6. กภ.ธีรศักดิ์  แซ่ฉั่ว ผู้เชี่ยวชาญนักกายภาพบ�ำบัด ๘  			 
   รพ.จุฬาลงกรณ์
7. รศ.ดร.กภ.ธัญลักษณ์  ศรีบุญเรือง คณะเทคนิคการแพทย์ 		
    มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
8. ผศ.ดร.กภ.สุกัลยา  กฤษณะเกรียงไกร คณะกายภาพบ�ำบัด  		
    มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

สภากายภาพบ�ำบัดขอแสดงความยินดีกับ กภ.สายใจ  นกหนู  
นักกายภาพบ�ำบัดเชี่ยวชาญ รพ.นราธิวาสราชนครินทร์ เนื่องในโอกาส
ได้รับรางวัลบุคคลดีเด่น ในสาขาวิชาชีพอื่นๆ ของชมรมโรงพยาบาล
ศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป ประจ�ำปี 2566

สภากายภาพบ�ำบัดขอแสดงความยินดีกับ กภ.วัชรินทร์  ทายะติ  
โรงพยาบาลตรัง ที่ได้เลื่อนระดับเป็นนักกายภาพบ�ำบัดช�ำนาญการพิเศษ 
(วิจัยและพัฒนา) ว.2 สายวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตั้งแต่ 2 มีนาคม 
2566 เป็นท่านแรกในสายงานกายภาพบ�ำบัด

สถานการณ์การผลิตและการจ้างงานของวิชาชีพกายภาพบ�ำบัดใน
ประเทศไทย จากฐานข้อมูลสภากายภาพบ�ำบัด ณ วันที่ 23 สิงหาคม 
2566 มีการผลิตบัณฑิตกายภาพบ�ำบัดรุ่นแรกในปี 2510 จนถึงปัจจุบัน 
มีสถาบันการผลิต 17 แห่ง ประมาณ 1,000 คน/ปี มี
นักกายภาพบ�ำบัดที่มีใบประกอบวิชาชีพทั้งสิ้น 13,515 คน 

ภาครัฐ			   5,753 คน (43%) 
ภาคเอกชน			   3,288 คน (24% ) 
ผู้ประกอบการอิสระ(Freelance) 	 753 คน (6%)
อยู่ต่างประเทศ			   90 คน (1%) 

พบว่า ร้อยละ 27 มีการบันทึกข้อมูลที่ไม่สมบูรณ์ จึงขอเชิญชวนนัก
กายภาพบ�ำบัดทุกท่านช่วยกันกรอกข้อมูลของท่านให้สมบูรณ์หรือในทุก
ครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลงของข้อมูลส่วนตัว

สภากายภาพบ�ำบัดได้จัดประชุมวิชาการ PTQA National Forum ครั้ง
ที่ 2 เรื่อง ผลลัพธ์ทางคลินิกและตัวชี้วัดรายโรคของการให้บริการทาง
กายภาพบ�ำบัดที่มีคุณภาพ เมื่อวันที่ 26-27 สิงหาคม 2566 โดยเป็นการ
ประชุมผ่าน Zoom ซึ่งได้รับความสนใจจากสมาชิกอย่างมาก หวังว่า 
สมาชิกจะได้น�ำความรู้ที่ได้ไปใช้ประโยชน์เพื่อพัฒนาคุณภาพการให้
บริการกายภาพบ�ำบัดต่อไป และเตรียมพบกันใหม่อีกครั้งในปีหน้า

สภากายภาพบ�ำบัดได้ปรับลดเอกสารการยื่นขอต่ออายุใบประกอบ
วิชาชีพฯ (ผ่านระบบออนไลน์) เพื่ออ�ำนวยความสะดวกและช่วย
ประหยัดเวลาให้แก่สมาชิก โดยเหลือเพียงเอกสารที่ต้องใช้ ดังนี้ 

1. รูปถ่าย 
2. ส�ำเนาบัตรประชาชน  

ท่านสามารถยื่นขอต่ออายุใบประกอบวิชาชีพฯ (ผ่านระบบออนไลน์) 
ล่วงหน้าได้ ไม่เกิน 180 วันก่อนวันหมดอายุของใบประกอบวิชาชีพฯ

สปสช. จับมือกับคลินิกกายภาพบ�ำบัด ให้บริการฟื้นฟูสมรรถภาพแก่ผู้
ป่วย 4 กลุ่มโรคตามสิทธิบัตรทอง เพื่อเป็นทางเลือกให้แก่ประชาชนใน
การรับบริการฟื้นฟูสมรรถภาพ เพิ่มช่องทางการเข้าถึงบริการ อ�ำนวย
ความสะดวก และลดความแออัดในโรงพยาบาล พร้อมเชิญชวน “คลินิก
กายภาพบ�ำบัด” ทั่วประเทศกว่า 800 แห่งเข้าร่วมเป็นหน่วยบริการใน
ระบบหลักประกันสุขภาพแห่งชาติกับ สปสช. และเสนอให้โรงพยาบาล
ทั่วประเทศพิจารณาเชิญชวนคลินิกกายภาพบ�ำบัดในพื้นที่เข้าร่วม
เป็นเครือข่ายบริการร่วมด�ำเนินงานบริการผู้ป่วย ดูรายละเอียดได้ที่ 
https://www.nhso.go.th/news/4029
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