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	 เหลืออีกไม่ถึงสองเดือนแล้ว ก็จะถึง การ
ประชุมวิชาการ สภากายภาพบ�ำบัด 2567 เนื่อง
ในโอกาสครบรอบ 20 ปี สภากายภาพบ�ำบัด ซ่ึง
จะจัดขึ้นในระหว่าง วันที่ 21-22 พฤศจิกายน 
2567 @ พารากอนฮอลล์ สยามพารากอน ใจกลาง
กรุงเทพมหานคร  การเตรียมการจัดประชุมก�ำลัง
ด�ำเนินไปอย่างเข้มข้นโดยผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุก
ฝ่าย เพือ่ให้ทกุคนท่ีมาร่วมงานได้รบัประสบการณ์ 
“คร้ังหนึ่งในชีวิต” และเป็นการแสดงพลังยิ่งใหญ่
ของนักกายภาพบ�ำบัดทั่วประเทศ จึงอยากเชิญ
ทุกคนมาร่วมงาน ไม่อยากให้พลาดด้วยประการ
ทั้งปวง

	 คณะกรรมการสภากายภาพบ�ำบัด วาระป ี
พ.ศ. 2566 – 2569 ได้ท�ำงานมาเป็นเวลากว่า 1 ปี 
แล้ว ในฉบบัน้ี จึงขอน�ำเสนอผลการด�ำเนนิงานตาม
นโยบายของคณะกรรมการสภากายภาพบ�ำบัด 
วาระปี พ.ศ. 2566-2569 ในช่วงที่ผ่านมา เพื่อให้
สมาชิกสภาได้ทราบ มีอะไรบ้าง ไปดูกัน

	 ส�ำหรบัคอลมัน์ประจ�ำอืน่ๆ ยงัอยูค่รบใน “สภา
กายภาพ นิวส์” ฉบับนี้ ไม่ว่าจะเป็น ลัดเลาะรอบ
รั้วทุกเครือข่าย / ข่าวเด่น ประเด็นดัง / กฎหมาย
+กายภาพ / ความก้าวหน้าทางวิชาชีพที่พึงรู้ / ข่าว
ฝากจากราชวิทยาลัยฯ / แจ้งข่าวเล่าเร่ืองกิจกรรม
ดีๆ  และยงัมบีทความพเิศษ ตอนจบของบทสัมภาษณ์
นายกสภากายภาพบ�ำบัด เรื่อง “ภารกิจของสภา
กายภาพบ�ำบัด” โดย นพ.ยงยุทธ มัยลาภ กรรมการ
แพทยสภา และนายกสมาคมเวชศาสตร์วิถีชีวิตและ
สุขภาวะไทย (Thai Lifestyle Medicine and 
Wellbeing Association; www.tlwa.or.th) ซึ่งได้
ออกอากาศเผยแพร่ในรายการวิทย ุTalk Wave (FM 
95.5 MHz) เมื่อวันที่ 11 และ 12 มีนาคม 2567 ขอ
เชิญพลิกเข้าไปอ่านกันเลย

แล้วพบกันที่สยามพารากอนนะครับ 
ศ.ดร.กภ.ประวิตร  เจนวรรธนะกุล

นายกสภากายภาพบ�ำบัด

ที่ปรึกษา ศาสตราจารย์ ดร.กภ.ประวิตร เจนวรรธนะกุล รองศาสตราจารย์ ดร.กภ.พัชรี  คุณค้ำ�ชู กภ.วิภาพร  ตันฑ์สุระ 
บรรณาธิการบริหาร กภ.สิริรัตน์  มิตรเจริญถาวร  กองบรรณาธิการ คณะอนุกรรมการฝ่ายต่างๆ คณะทำ�งานฝ่ายต่างๆ ศิลปกรรม Merlin graphic studio

จัดทำ�โดย สำ�นักงานเลขาธิการสภากายภาพบำ�บัด ชั้น 7 อาคารมหิตลาธิเบศร กระทรวงสาธารณสุข ตำ�บลตลาดขวัญ อำ�เภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 11000 
Email : thaiptcouncil@gmail.com www.pt.or.th

e-newsletter สภากายภาพนิวส์ ขอสงวนลิขสิทธิ์ในเนื้อหาและภาพถ่ายที่อยู่ภายในเล่มนี้ หากต้องการนำ�ไปใช้เพื่อเผยแพร่เป็นความรู้ กรุณาแจ้งให้ทางผู้จัดทำ�ทราบ

ท่านสามารถติดตามข่าวสารหรือกิจกรรมของสภากายภาพบ�ำบัดได้ทาง 

         www.pt.or.th	       Facebook ของสภากายภาพบ�ำบัด 	   Line Official Account (Line ID : @pt_council)



สภากายภาพ นิวส์ 3ประจำ�ฉบับที่ 8 เดือน ก.ค.-ก.ย. 67

สารบัญ
2
นายกบอกเล่าเก้าสิบ
4
สัมภาษณ์นายกฯ
6
กฎหมาย+กายภาพ
8
แจ้งข่าวเล่าเรื่อง
กิจกรรมดีๆ
10
ลัดเลาะรอบรั้ว
ทุกเครือข่าย
12
ความก้าวหน้าทาง
วิชาชีพที่พึงรู้
14
ข่าวเด่น ประเด็นดัง
16
ข่าวฝากจาก
ราชวิทยาลัยฯ
17
สรุปผลการดำ�เนินงานตาม
แผนยุทธศาสตร์ของคณะ
กรรมการสภากายภาพบำ�บัด

กฎหมาย
+กายภาพ

ข่าวเด่น 
ประเด็นดัง

12
ความก้าวหน้าทาง

วิชาชีพที่พึงรู้

ลัดเลาะรอบรั้ว
ทุกเครือข่าย

6

10

14



สภากายภาพ นิวส์4 ประจำ�ฉบับที่ 8 เดือน ก.ค.-ก.ย. 67

การสัมภาษณ ์
ศ.ดร.กภ.ประวิตร เจนวรรธนะกุล 
นายกสภากายภาพบำ�บัด 
เรื่อง “ภารกิจของสภากายภาพบำ�บัด”
โดย นพ.ยงยุทธ มัยลาภ ผู้ดำ�เนินรายการวิทยุ Talk Wave (FM 95.5 MHz) 
เผยแพร่ออกอากาศ เมื่อวันที่ 11 และ 12 มีนาคม 2567 (ตอนที่ 2 - ตอนจบ)

นพ.ยงยทุธ  ในการพัฒนานกักายภาพบาํบดัท่ีมคีณุภาพ และเหมาะ
กับยุคสมัยปัจจุบัน มองว่าอะไรคือคุณสมบัติสําคัญบ้าง

ศ.กภ.ประวิตร  ในโลกยุคปัจจุบัน ซึ่งเทคโนโลยีมีความก้าวหน้าไป
รวดเร็วมาก โดยเฉพาะเรื่อง ปัญญาประดิษฐ์ หรือที่เรามักเรียกว่า 
เอไอ จนท�ำให้หลายคนกลวัว่า เอไอจะมาแย่งงานของคน แต่บางคน
ก็ว่า ไม่ต้องกลัว เพราะอย่างไรเสีย เอไอมาแน่ แต่ “คน” ต้องปรับ
ตัวให้สามารถท�ำงานร่วมกับเอไอได้
	 ส�ำหรับผลกระทบของเทคโนโลยีต่อระบบสาธารณสุข ถือว่า 
ยงัไม่รนุแรงมาก หากเทยีบกบัอตุสาหกรรมด้านการเงนิ การค้าปลกี 
หรอืการขนส่ง (โลจสิตกิส์) ยิง่โลกเต็มไปด้วยเทคโนโลยมีากเท่าไร สิง่
ทีจ่ะมคีณุค่ามากขึน้เป็นเงาตามตัวคือ การปฏสิมัพนัธ์ระหว่างมนษุย์
ด้วยกัน หุ่นยนต์ไม่อาจมาแทนมนุษย์ได้ แต่หุ่นยนต์มาช่วยมนุษย์
ท�ำงานได้ ผมบอกกับน้องๆ ที่เรียน “กายภาพบําบัด” ว่า ไม่ต้อง
ห่วงว่า จะตกงาน ถ้าท่านมีความสามารถในการสร้างความสัมพันธ์
ท่ีดีกบัมนุษย์ด้วยกนั ทาํให้คนทีท่่านดแูล รูส้กึว่า เขากําลงัได้รบัการ
ดูแลเอาใจใส่อย่างดีเยี่ยม สิ่งนี้จะกลายเป็นบริการที่มีมูลค่าสูงมาก
ขึ้นเรื่อยๆ ในอนาคต และเป็นเรื่องที่น่ายินดีว่า นักกายภาพบ�ำบัด 
เป็นหนึง่ในบคุลากรทางการแพทย์ทีม่คีวามโดดเด่นในเรือ่งของการ
สร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ป่วยอยู่แล้ว 
	 โดยสรุป การที่มนุษย์ดูแลกันเองด้วยจิตใจที่เป็นมนุษย์ จึง
เป็นหนึ่งในคุณสมบัติส�ำคัญ ที่สอดคล้องกับสภาวการณ์ของสังคม
ปัจจุบัน ซึ่งนักกายภาพบ�ำบัดมี ผมคิดอย่างนั้น

นพ.ยงยุทธ  มุมมองในเรื่องของการสื่อสารระหว่างนักกายภาพ
บําบัดและผู้รับบริการเป็นอย่างไร

ศ.กภ.ประวติร  หลายท่านทีเ่คยใช้บริการกายภาพบาํบดั จะรูว่้า นกั
กายภาพบําบัด เป็นหนึ่งในบุคลากรสาธารณสุขที่อยู่กับท่านนาน
ที่สุด อย่างน้อยก็ 45 นาที ถึง 1 ชั่วโมง เพื่อท�ำกายภาพบ�ำบัดให้
จนครบตามทีก่�ำหนด ดังนัน้ การสือ่สารกบัผูร้บับรกิาร จึงถอืเป็นจดุ
เด่นหรือจุดแข็งของนักกายภาพบ�ำบัดก็ว่าได้ ถ้าเราพูดคุยกับผู้ป่วย

อย่างเข้าใจและมีความเห็นอกเห็นใจ ปัญหาเรื่องข้อพิพาทระหว่าง
บุคลากรทางการแพทย์กับผู้ป่วยจะลดลงได้
	 ในปีที่ผ่านมา สภากายภาพบําบัดได้รับเรื่องร้องเรียนจาก
ประชาชนเก่ียวกับการให้บริการของนักกายภาพบ�ำบัดอยู่บ้าง แต่
ไม่มาก ต้องถือว่า โดยทั่วไป ผู้ป่วยมีความพึงพอใจกับการรับบริการ
กายภาพบ�ำบัด ซึ่งความพึงพอใจของผู้ป่วย ส่วนหนึ่งมาจากการ
สื่อสารที่ดีระหว่างนักกายภาพบ�ำบัดกับผู้ป่วยนั่นเอง

นพ.ยงยุทธ  อะไรคือปรัชญาการท�ำงานของอาจารย์

ศ.กภ.ประวิตร  ปรัชญาการท�ำงานของผม คือ “ความพยายามอยู่
ที่ไหน ความสําเร็จอยู่ที่นั่น” อาจจะดูเชย เพราะเป็นส�ำนวนที่เรา
ได้ยินกันมาตั้งแต่เด็กแล้ว เหตุท่ียังเลือกส�ำนวนนี้ เพราะเป็นการ
ตกผลึกจากประสบการณ์การท�ำงานมาร่วมสามสิบปี ถ้าเรามีความ
พยายาม ซึ่งโดยธรรมชาติ มาพร้อมกับค�ำว่า “อดทน” งานแทบจะ
ทุกอย่างจะสําเร็จได้ อันนี้เป็นบทเรียนของชีวิต
	 สภาวการณ์ในปัจจบุนัไม่ค่อยส่งเสรมิให้เรามคีวามอดทนเท่าไร 
เทคโนโลยีทุกอย่าง มีแต่จะเร็วข้ึนและเร็วขึ้น เรากําลังพูดถึงเคร่ือง
คอมพิวเตอร์ที่สามารถออกคําสั่งได้หนึ่งล้านคําสั่งในเวลาหนึ่งวินาที 
เร็วมากและกาํลงัจะเรว็ขึน้กว่านัน้อกี ยิง่เราเรว็เท่าไหร่ ความอดทน
ของเราก็ยิ่งน้อยลง สมองคิดเร็วนะดี แต่ใจต้องนิ่ง มีสติ อันนี้ดีที่สุด

นพ.ยงยุทธ  มีแนวทางในการแก้ปัญหาอย่างไร เมื่อเจอกับปัญหา
อุปสรรคในการทํางาน

ศ.กภ.ประวติร  ขึน้อยูก่บัช่วงอาย ุถ้าเป็นตอนอายนุ้อย กเ็ป็นแนวทาง
หนึ่ง ซ่ึงขอไม่พูดถึง เพราะว่า เป็นแนวทางท่ีไม่ค่อยประสบความ
ส�ำเรจ็เท่าไร แต่จะพดูถึงแนวทางการเผชญิกบัปัญหาอปุสรรคในการ
ท�ำงานทีใ่ช้ในปัจจบุนั หรอืในรอบห้าปีถงึสบิปีทีผ่่านมา ซึง่น่าจะเป็น
แนวทางที่ดีกว่าเมื่อก่อน ดีกว่า แต่อาจจะยังไม่ดีที่สุด ถ้าถามในอีก
สิบปีข้างหน้า ผมอาจจะเสนอแนวทางใหม่ก็เป็นได้
ปัจจุบนันี ้หากพบเจออปุสรรค ต้องตัง้สต ิแล้วคดิก่อน คิดให้ดีๆ  ก่อน
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ทีจ่ะลงมอืท�ำ บางทอีาจไม่ต้องทาํอะไร ปัญหามนักแ็ก้ไขไปได้เอง แต่
หากปัญหาอุปสรรคนั้น ยังคงอยู่ ไม่ได้คลี่คลายไปเอง เราต้องคิดหา
ทางออก สิง่หนึง่ทีผ่มเรยีนรู ้จากการท�ำงานมานาน คือว่า “ทุกปัญหา
มีทางออก” เวลาบอกว่า แก้ปัญหาไม่ได้ เป็นเพราะว่า ยังคิดไม่ออก
มากกว่า เรามักจะทึ่งเวลาคนอื่นคิดแก้ปัญหาได้ เขารู้ได้อย่างไรว่า 
ต้องแก้อย่างนี้ เก่งจัง ท้ายสุด เป็นเพราะเราคิดไม่ออกเหมือนเขา ก็
เท่านั้นเอง จึงเป็นความจริงว่า ทุกปัญหามีทางออก เราแค่ต้องคิด
ให้ออก ในบางครั้ง อาจต้องการเวลาเพ่ือคิด ก็จะคิดออกได้ ขอให้
อดทนแล้วค่อยๆ คิด และเชื่อมั่นว่า ทุกปัญหามีทางออก ทุกอย่าง
จะผ่านพ้นไปได้ในที่สุด

นพ.ยงยุทธ  อะไรคือสิ่งที่มีค่าที่สุดในชีวิต

ศ.กภ.ประวิตร  สิ่งที่มีค่าที่สุดในชีวิต อาจมีหลายอย่าง แต่ขอพูดถึง
สองสิง่ทีม่ค่ีามาก สิง่แรกคือ “ความสมัพันธ์กบัคนรอบตัว” มงีานวจิยั
ที่คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยฮาร์วาร์ด (The Harvard Grant 
Study) ซึ่งเป็นหนึ่งในงานวิจัยที่ติดตามอาสาสมัครนานที่สุดในโลก 
ตอนนี้เข้าใจว่า ติตตามเก็บข้อมูลจากอาสาสมัครต่อเนื่องเป็นเวลา
กว่า 80 ปีแล้ว ตั้งแต่วัยเยาว์ จนกระทั่งถึงวัยชราหรือเสียชีวิต โดยมี
วัตถปุระสงค์เพือ่ค้นหาปัจจัยทีท่�ำนายความสขุ และการมอีายยุนืยาว 
ผลการศึกษาล่าสุดที่เผยแพร่ออกมา พบว่า การมีความสัมพันธ์ทาง
สังคมที่แน่นแฟ้นกับคนในครอบครัว เพื่อนฝูง หรือคนในสังคม เป็น
ปัจจัยส�ำคัญที่ท�ำนายความสุขและการมีอายุยืนยาวของอาสาสมัคร
ในการศึกษานี้
	 คิดว่า ผลการศึกษานี้ มีส่วนถูกอยู่มาก ลองสังเกตดู หากวันใด 
เราทะเลาะกับคนรอบตัว โดยเฉพาะคนใกล้ชิดแล้ว จะรู้สึกได้ว่า วัน
นั้นเราจะหน้าบึ้ง เหมือนคนไม่มีความสุข ในทางตรงกันข้าม หากได้
มกีารคนืดกีบัคนทีเ่ราทะเลาะด้วย เราจะยิม้ออก และมคีวามสขุเกดิ
ขึน้ทนัที ดงัน้ัน ความสมัพนัธ์กบัคนรอบตัว จึงเป็นปัจจัยท่ีสาํคญัและ
มีคุณค่าต่อชีวิตอย่างมาก
	 อกีสิง่หนึง่ทีม่ค่ีามากส�ำหรบัผม คือ การทาํงาน การทาํงานทาํให้
กระชุ่มกระชวย รูส้กึว่าตัวเองมคุีณค่า มปีระโยชน์กบัสงัคม ความรู้สกึ
เหล่านี ้ส�ำคญักบัการมชีีวติอยูต่่อไป คล้ายกบั ปรชัญา อคิไิก (Ikigai) 
ของคนญี่ปุ่น ซึ่งหมายถึง เหตุผลของการมีชีวิตอยู่อย่างมีคุณค่า มี
ประโยชน์ต่อโลก ตื่นมาทุกเช้าด้วยความกระตือรือร้น พร้อมที่จะ
ออกไปท�ำในสิ่งที่ตนรัก มีความอิ่มเอิบกับสิ่งที่อยู่ตรงหน้า ขอบคุณ
ในสิ่งที่มีคุณค่ากับตัวเรา เป็นชีวิตที่งดงามและมีความสุข
	 การให้ความสําคญักบัการทํางาน ไม่ใช่เพราะว่า เป็นคนบ้างาน 
แต่การทํางานตอบโจทย์เรือ่งของคณุค่าในตวัเรา เป็นการเตมิพลงัให้
กับหัวใจ รู้สึกมีไฟที่จะเดินต่อไปในทุกๆ วัน

	 “ปรัชญาการทำ�งานของผม คือ 
“ความพยายามอยู่ที่ไหน ความสําเร็จ 
อยู่ที่นั่น” อาจจะดูเชย เพราะเป็น
สำ�นวนที่เราได้ยินกันมาตั้งแต่เด็ก
แล้ว เหตุที่ยังเลือกสำ�นวนนี้ เพราะ
เป็นการตกผลึกจากประสบการณ์
การทำ�งานมาร่วมสามสิบปี 
	 ถ้าเรามีความพยายาม ซึ่งโดย
ธรรมชาติ มาพร้อมกับคำ�ว่า “อดทน” 
งานแทบจะทุกอย่างจะสําเร็จได้ อันนี้
เป็นบทเรียนของชีวิต”
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กฎหมาย
+กายภาพ
โดย คณะอนุกรรมการฝ่ายกฏหมาย

โฆษณา 
อย่างไรให้ถูกต้อง

	 เมื่อวันที่ 11–13 มิถุนายน 2567 ที่ผ่านมา ในช่วงเวลา 
17.00–19.00 น. สภากายภาพบ�ำบัด ได้จัดโครงการอบรมผ่านสื่อ
ทางไกลเรื่อง “เสวนาจรรยาบรรณวิชาชีพ....ภูมิคุ้มกันส�ำหรับนัก
กายภาพบ�ำบัด” ซึ่งมีนักกายภาพบ�ำบัดจ�ำนวนมากเข้าร่วมกิจกรรม
ในครั้งนี้ ประมาณ 450 คน โดยในสองวันแรก เป็นการเสวนากรณี
ศึกษาเรื่อง จรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพกายภาพบ�ำบัด 
โดยวิทยากรได้ให้ความรู้เรื่องจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพ
กายภาพบ�ำบดัในหมวดต่างๆ ตามข้อบงัคบัสภากายภาพบ�ำบดั และ
ยกตัวอย่างกรณีศึกษาการกระท�ำที่ผิดจรรยาบรรณการประกอบ
วิชาชีพที่เกิดขึ้นจริงและน่าสนใจ เพ่ือให้นักกายภาพบ�ำบัดตะหนัก
และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพและกฎหมายวิชาชีพ
กายภาพบ�ำบัดได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม
	 ในวันที่สาม ซึ่งเป็นวันสุดท้ายของการอบรม เป็นการ
บรรยายเรือ่ง กฎหมายท่ีเกีย่วกบัโฆษณาและการเสวนาหวัข้อโฆษณา
อย่างไรไม่ให้ผดิกฎหมาย โดยมกีารยกกฎหมายหลายฉบบัท่ีเกีย่วข้อง
กับการโฆษณาที่นักกายภาพบ�ำบัดควรรู้มาเล่าให้ฟัง หนึ่งในนั้น
คือ การโฆษณาสถานพยาบาล ตามกฎหมายสถานพยาบาล ซึ่งเป็น
กฎหมายที่บังคับใช้กับคลินิกและโรงพยาบาลเอกชน โดยในการ
โฆษณาสถานพยาบาลจะมีทั้งการโฆษณาที่สามารถกระท�ำได้โดย

ไม่ต้องขออนุมัติ และการโฆษณาท่ีต้องยื่นค�ำขออนุมัติก่อน รวมถึง
ลักษณะการโฆษณาที่ห้ามมิให้มีการโฆษณา

การโฆษณาที่กระท�ำได้โดยไม่ต้องขออนุมัติ
1. ชื่อและที่ตั้งของสถานพยาบาลตามที่ได้รับอนุญาต
2. การโฆษณาท่ีสามารถท�ำได้ เฉพาะ ณ สถานพยาบาลน้ันเท่านัน้ คอื

-	ชือ่ย่อ ชือ่ทีเ่ป็นภาษาต่างประเทศ ชือ่ทีใ่ช้เพือ่ประโยชน์ทางการ
ค้าของสถานพยาบาล และสัญลักษณ์ของสถานพยาบาล

-	คุณวุฒิหรือความสามารถของผู ้ประกอบวิชาชีพซ่ึงเป็นไป
ตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบวิชาชีพทางการแพทย์และ
สาธารณสุข

-	อัตราค่ารักษาพยาบาล และค่าบริการอื่นๆ
-	สิทธิ์ของผู้ป่วย
-	การบริการทางการแพทย์ ให้แจ้งเฉพาะบริการที่มีในสถาน
พยาบาล วัน เวลา ที่ให้บริการ ตามที่ได้รับอนุญาต

-	การเผยแพร่ความรู้ทางวิชาการและผลงานวิจัยทางการแพทย์
และสาธารณสุข

-	การแจ้งข่าวสาร เช่น แจ้งท�ำลายเวชระเบียน แจ้งย้ายสถานที ่
แจ้งกิจกรรมในวันส�ำคัญต่างๆ
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การโฆษณาที่ต้องยื่นค�ำขออนุมัติ
	 หากประสงค์จะโฆษณาสถานพยาบาลนอกเหนือจากการ
โฆษณาทีก่ระท�ำได้โดยไม่ต้องขออนุมติั ผูข้อรับใบอนุญาตให้ประกอบ
กิจการสถานพยาบาลหรอืผูร้บัอนญุาต ต้องยืน่ค�ำขออนมุตัต่ิออธบิดี
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ในต่างจังหวัดสามารถยื่นค�ำขอได้ท่ี
ส�ำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 

ลักษณะการโฆษณาที่ห้ามมิให้มีการโฆษณา
1.	 เป็นเท็จ โอ้อวด เกินจริง หลอกลวง ปกปิดความจริง
2.	 ท�ำให้เข้าใจผดิว่า มผีูป้ระกอบวชิาชพี บคุลากร เครือ่งมอื เคร่ือง

ใช้ ยา เวชภัณฑ์ แต่โดยข้อเท็จจริง ไม่มีในสถานพยาบาล 
3.	 ชื่อสถานพยาบาลที่ท�ำให้เข้าใจผิดว่า สถานประกอบการนั้น

ประกอบกิจการไม่ตรงกับที่ได้รับอนุญาต 
4.	 การโฆษณาด้วยวิธีการอันอาจเป็นอันตรายต่อสุขภาพร่างกาย 

จิตใจ หรือก่อให้เกิดความร�ำคาญแก่ผู้รับบริการหรือประชาชน
ทั่วไป

5.	 สร้างความหวาดกลัว หรือมีลักษณะส่อไปในทางลามกอนาจาร 
หรือยั่วยุทางกามารมณ์

6.	 ไม่สุภาพ แสดงอาการทุกข์ทรมานของผู้ป่วย 

7.	 ดูหมิ่นให้ร้าย เสียดสี ทับถมสถานพยาบาลหรือผู้ประกอบ
วิชาชีพอื่น 

8.	 ขัดขวางต่อความสงบเรยีบร้อย หรอืศลีธรรมอนัดขีองประชาชน 
9.	 การโฆษณาท่ีรวมอยู่กับการถวายพระพร หรืออ้างอิงเก่ียวกับ

สถาบันพระมหากษัตริย์ พระราชินี รัชทายาท หรือผู้ส�ำเร็จ
ราชการแทนพระองค์

	 ทั้งนี้สามารถศึกษารายละเอียดเพิ่มเติมได้จาก “ประกาศ
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไข และ
ค่าใช้จ่ายในการโฆษณาหรือประกาศเกี่ยวกับสถานพยาบาล พ.ศ. 
๒๕๖๒”
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แจ้งข่าวเล่าเรื่อง
กิจกรรมดีๆ
โดย คณะอนุกรรมการ
ฝ่ายประชาสัมพันธ์และสื่อสาร

	 ใกล้เข้ามาทุกทีแล้ว ส�ำหรับงานวิชาการที่ยิ่งใหญ่แห่ง
(หลาย)ปี การประชุมวิชาการ สภากายภาพบ�ำบัด 2567 เนื่อง
ในโอกาสครบรอบ 20 ปี สภากายภาพบ�ำบัด ขอเชิญชวนทุก
คนมาอัพเดทความรู้และเปิดโลกทัศน์จากสุดยอดนวัตกรรมทาง
กายภาพบ�ำบัดและเทคโนโลยีทางการแพทย์ จัดขึ้นครั้งแรกอย่าง
ยิ่งใหญ่!!! ในวันที่ 21-22 พฤศจิกายน 2567 ภายใต้แนวคิด “มุ่ง
สู่คุณภาพชีวิตที่เหนือกว่า (Driving Towards Quality of Life & 
Beyond)”
ในงาน มีกิจกรรมพิเศษมากมาย อาทิ
•	 กจิกรรมเพ่ือการเรยีนรูท้างวชิาการและเวร์ิคช็อปน่าสนใจจากผู้

เชี่ยวชาญให้เลือกถึง 6 ห้อง ได้แก่ 
-	ห้องที่ 1 : PTQA National Forum ครั้งที่ 3 
-	ห้องที่ 2 : Can any exercise be therapeutic exercise? 
-	ห้องที่ 3 : กายภาพบ�ำบัดศึกษา ครั้งที่ 1
-	ห้องที ่4 : Update technology & equipment for diagnosis, 
treatment and wellness

-	ห้องที่ 5 : Integrated biomechanical approach to 
assessment and movement therapy for lower limbs 

-	ห้องที่ 6 : Clinical pictures and neuromechanics of 
chronic low back pain

•	 พบกับนวัตกรรมและนิทรรศการสุดเจ๋งจากนักกายภาพบ�ำบัด
ทั่วประเทศที่ผ่านการคัดเลือก

•	 เวทใีห้ความรูส้�ำหรบัประชาชน โดยได้รบัเกยีรติจาก Influencer 
ชือ่ดงั มาร่วมเสวนาถงึประสบการณ์และความประทบัใจจากการ
รับบริการกายภาพบ�ำบัด

•	 คลินิกกายภาพบ�ำบัดเฉพาะทาง โดยทีมคณาจารย์จาก 17 
สถาบันการศึกษาทั่วประเทศ เช่น คลินิกการบาดเจ็บทางการ
กีฬา คลินิกตรวจประเมินและป้องกันการหกล้มในผู้สูงอายุ 
คลินิกเพ่ิมสมรรถภาพระบบหายใจและไหลเวียนเลือด คลินิก

เฉพาะทางสขุภาพหญงิ (ปัสสาวะเลด็..เรือ่งทีไ่ม่เลก็) คลนิกิรกัษา
อาการเวียนศีรษะ คลินิกรักษาภาวะสมองเสื่อม 

รับรองความอลังการงานสร้างที่ประทับใจแน่นอน!!!

	 จากการประชุมคณะกรรมการสภากายภาพบ�ำบัด วาระ
ปี พ.ศ. 2566 - 2569 ครั้งที่ 9/2567 เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2567 
คณะกรรมการสภามีมติเห็นชอบค�ำขวัญวันกายภาพบ�ำบัดแห่งชาติ 
ปี 2568 คือ

“สูงวัยสุขภาพดี เดินดี ไม่ลืม ไม่ล้ม อารมณ์แจ่มใส”

	 ขอเชิญชวนนักกายภาพบ�ำบัดท่ัวประเทศร่วมกันจัดงาน
วันกายภาพบ�ำบัดแห่งชาติ วันที่ 20 มกราคม 2568 เพ่ือเป็นการ
เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพของประชาชนด้วยวิธีทาง
กายภาพบ�ำบัด และประชาสัมพันธ์วิชาชีพกายภาพบ�ำบัดอย่างต่อ
เนื่อง

	 คณะอนุกรรมการฝ่ายประชาสัมพันธ์และสื่อสาร สภา
กายภาพบ�ำบัด จัดโครงการ “การสร้างสื่อกายภาพบ�ำบัดร่วมกับ
ไทยพีบีเอส ปี 2567” โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างสื่อความรู้ทาง
กายภาพบ�ำบัดเผยแพร่สู่ประชาชน ร่วมกับสถานีโทรทัศน์ไทยพีบี
เอส มปีระเดน็ส�ำคญัทีเ่กีย่วกบังานกายภาพบ�ำบดัทีม่ผีลต่อสขุภาวะ
ของประชาชนในสังคมไทย ก�ำหนดการถ่ายท�ำคลิปความรู้ รอบที่ 
2 ในวันพุธที่ 9 ตุลาคม 2567 เวลา 9.00 -16.00 น. ณ ส�ำนักงาน
เลขาธกิารสภากายภาพบ�ำบดั ชัน้ 7 อาคารมหติลาธเิบศร กระทรวง
สาธารณสุข 
	 ขอเชิญชวนสมาชิกทุกท่านท่ีสนใจ ติดตามรับชมส่ือที่ผลิต
ขึ้นจากโครงการนี้ได้ ผ่านทาง Facebook ของสภากายภาพบ�ำบัด
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การสร้างสื่อกายภาพบ�ำบัดร่วมกับไทยพีบีเอส ปี 2567
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ลัดเลาะรอบรั้ว
ทุกเครือข่าย
โดย คณะอนุกรรมการ
ฝ่ายประชาสัมพันธ์และสื่อสาร

	 เครือข่ายกายภาพบ�ำบัดเขตสุขภาพที่ 10 จัดอบรมเชิง
ปฏบิตักิารเรือ่ง การพฒันางานวจัิยกายภาพบ�ำบดั โดยมวีตัถปุระสงค์
เพื่อเผยแพร่ความรู้ทางวิชาการให้นักกายภาพบ�ำบัดในเครือข่าย 
และร่วมกันพัฒนาระบบบริการกายภาพบ�ำบัด เมื่อวันที่ 11-12 
กรกฎาคม 2567 มีพิธีเปิดการประชุมโดย นพ.มนต์ชัย วิวัฒนาสิทธิ
พงศ์ ผู้อ�ำนวยการโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ และได้รับเกียรติ
จาก ศ.ดร.กภ.ประวิตร เจนวรรธนะกุล นายกสภากายภาพบ�ำบัด 
และ กภ.ตรูตา มีธรรม นักกายภาพบ�ำบัดเช่ียวชาญ หัวหน้างาน
กายภาพบ�ำบัด รพ.ศรีสะเกษ และคณะ เป็นวิทยากร และสมาชิก
ทุกท่านร่วมแสดงมุทติาจติแด่ กภ.ตรตูา มธีรรม ในวาระเกษยีณอายุ
ราชการ 30 กันยายน 2567 ณ ห้องประชุม 6/2 ชั้น 6 อาคารศูนย์ 
50 พรรษามหาวชิราลงกรณ รพ.สรรพสิทธิประสงค์ จ.อุบลราชธานี

	 เครอืข่ายกายภาพบ�ำบดัเขตสขุภาพที ่5 จดัประชมุวชิาการ
เร่ือง บันไดวิชาชีพและการเพิ่มพูนทักษะความรู้กายภาพบ�ำบัดใน
ผู้สูงอายุ เมื่อวันที่ 29-30 สิงหาคม 2567 มีพิธีเปิดการประชุมโดย 
พญ.อุบลรัตน์ ไชยมหาพฤกษ์ รองผู้อ�ำนวยการ รพ.สมุทรสาคร โดย
มีทีมวิทยากร ได้แก่ ศ.ดร.กภ.ประวิตร เจนวรรธนะกุล กภ.มุกดา 
แซ่เตีย อ.ดร.กภ.วรชาติ เฉิดชมจันทร์ อ.ดร.กภ.สมชนก รังสีธนกุล 
อ.ดร.กภ.จิรพิมล เขาเขียว และ อ.วิชญา โมฬีชาติ พร้อมการจัดงาน
มุทิตาจิตแด่ กภ.มุกดา แซ่เตีย ประธานเครือข่ายกายภาพบ�ำบัดเขต
สุขภาพที่ 5 และ กภ.เรวดี จังศิริปกรณ์ ณ ห้องประชุมพระนรราช
จ�ำนงค์ รพ.สมุทรสาคร จ.สมุทรสาคร
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	 เครือข่ายกายภาพบ�ำบดัเขตสขุภาพที ่7 จดัอบรมเรือ่ง การ
พฒันาทกัษะนกักายภาพบ�ำบัดเพือ่ความก้าวหน้าทางวชิาการ เมือ่วนั
ที่ 3 กันยายน 2567 มีพิธีเปิดการประชุมโดย กภ.เบญรงค์ ศรีสุระ 
ประธานเครอืข่ายกายภาพบ�ำบัดเขตสขุภาพท่ี 7 และได้รับเกยีรตจิาก 
พญ.ณัฐปภัสร์ บุญสวัสดิ์ จาก รพ.ขอนแก่น เป็นวิทยากร มีการจัด
งานมุทิตาจิตแด่ กภ.เบญจรงค์ ศรีสุระ ในวาระเกษียณอายุราชการ 
30 กันยายน 2567 ณ ห้องประชุมกรีน โรงแรม กรีน โฮเทลแอนด์
รีสอร์ท จ.ขอนแก่น

	 เครอืข่ายกายภาพบ�ำบัดเขตสขุภาพที ่8 จัดอบรมเชิงปฏบัิติ
การ ผ่านระบบ Zoom meeting เรื่องการพัฒนามาตรฐานวิชาชีพ
เครือข่ายกายภาพบ�ำบัดเขตสุขภาพที่ 8 เมื่อวันที่ 26-27 สิงหาคม 
2567 มีพิธีเปิดการประชุมโดย ศ.ดร.กภ.ประวิตร เจนวรรธนะกุล 
นายกสภากายภาพบ�ำบัด และ กภ.จีรวรรณ ดนัยตั้งตระกูล เป็น
วิทยากร มีคณะกรรมการประเมินมาตรฐานบริการกายภาพบ�ำบัด 
Internal survey เขตสุขภาพท่ี 8 และคณะกรรมการเครือข่าย
กายภาพบ�ำบัด เข้าร่วมประชุม จ�ำนวนทั้งสิ้น 68 คน

	 เครือข่ายกายภาพบ�ำบัดเขตสุขภาพที่ 1 จัดอบรมวิชาการ
เรือ่ง การใช้ floss band ในการรกัษาผูป่้วยระบบโครงร่างและกล้าม
เนื้อ เมื่อวันที่ 7 กันยายน 2567 มีพิธีเปิดงานโดย ศ.ดร.กภ.ประวิตร 
เจนวรรธนะกุล นายกสภากายภาพบ�ำบัด และ กภ.สันติ พุฒพิริยะ 
และคณะนักกายภาพบ�ำบัดเชียงราย เป็นทีมวิทยากร ณ ห้อประชุม
อาคาร 72 ปี สวนธรรมบุญถาวร ต.ป่าบง อ.สารภี จ.เชียงใหม่

	 เครือข่ายกายภาพบ�ำบัดจังหวัดเพชรบุรี โดยกลุ่มงาน
กายภาพบ�ำบัด รพ.พระจอมเกล้า ร่วมกับ สสจ.เพชรบุรี เยี่ยมเสริม
พลังและแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด�ำเนินงานด้านกายภาพบ�ำบัดและ
ฟื้นฟูสภาพ ประจ�ำปี 2567 เพ่ือพัฒนาระบบงานและการเชื่อมโยง
แบบไร้รอยต่อ ในวันท่ี 23 สิงหาคม 2567 โดยมี นพ.ประกาศิต 
ชมชื่น ผู้อ�ำนวยการโรงพยาบาลชะอ�ำ และ นพ.จตุภูมิ นีละศรี ผู้
อ�ำนวยการโรงพยาบาลท่ายาง ให้การต้อนรับ
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ความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพที่พึงรู้
โดย คณะอนุกรรมการส่งเสริสมรรถนะเพื่อความก้าวหน้า
ในวิชาชีพกายภาพบำ�บัดในสถานพยาบาลภาครัฐ

	 การเขียนข้อเสนอแนวคิด/วิธีการเพื่อพัฒนาหรือปรับปรุง
งาน เป็นโอกาสส�ำคญัในการแสดงวสิยัทศัน์และความสามารถในการ
พัฒนาวิชาชีพของนักกายภาพบ�ำบัด แนวทางการเขียนแต่ละหัวข้อ
ส�ำคัญ มีดังต่อไปนี้

1. การตั้งชื่อเรื่อง
ชื่อเรื่องควรกระชับ ชัดเจน และดึงดูดความสนใจ ควรสะท้อนถึงจุด
ประสงค์หลกัของโครงการและประโยชน์ทีจ่ะเกิดขึน้ ใช้ค�ำทีแ่สดงถงึ
การพัฒนาหรือนวัตกรรม และระบุกลุ่มเป้าหมายหรือพื้นที่ที่จะได้
รับประโยชน์ ควรหลกีเลีย่งการใช้ค�ำฟุ่มเฟือยหรอืภาษาทีเ่ข้าใจยาก

ตวัอย่าง การพฒันาระบบติดตามผูป่้วยออนไลน์เพ่ือเพ่ิมประสทิธภิาพ
การฟื้นฟูสมรรถภาพที่บ้าน

2. การเขียนหลักการและเหตุผล
ให้อธิบายความส�ำคัญของปัญหาหรือโอกาสในการพัฒนา โดยใช้
ข้อมูลทางสถิติหรือหลักฐานเชิงประจักษ์เพื่อสนับสนุน แสดงให้เห็น
ผลกระทบของปัญหาต่อผู้ป่วย วิชาชีพ หรือระบบสาธารณสุข เชื่อม
โยงกับนโยบายหรือเป้าหมายของหน่วยงานหรือประเทศ และควร
ชี้ให้เห็นว่า ท�ำไมจึงจ�ำเป็นต้องมีการพัฒนาหรือปรับปรุงในเรื่องนี้

ข้อเสนอแนะส�ำหรับการเขียนเพื่อสะท้อนปัญหาหน้างานและน�ำมา
เป็นประเด็นเพื่อการพัฒนา
2.1	 ระบุปัญหาท่ีพบจริงในการปฏิบัติงาน เช่น การขาดความต่อ

เนื่องในการฟื้นฟูของผู้ป่วย เป็นต้น
2.2	 แสดงผลกระทบของปัญหาต่อผู ้ป่วย บุคลากร และระบบ

สาธารณสุข
2.3	 เสนอแนวทางแก้ไขที่สามารถปฏิบัติได้จริงและสอดคล้องกับ

บริบทของหน่วยงาน

2.4	 อธิบายว่าแนวทางที่เสนอจะช่วยแก้ปัญหาและพัฒนางานได้
อย่างไร

2.5	 ระบุความท้าทายท่ีอาจเกิดข้ึนในการน�ำแนวคิดไปปฏิบัติและ
วิธีการรับมือ

3. การเขียนบทวิเคราะห์/แนวคิด/ข้อเสนอแนะ
น�ำเสนออย่างละเอียด โดยอธิบายแนวคิด วิสัยทัศน์ แผนการด�ำเนิน
งาน วิเคราะห์สถานการณ์ปัจจุบันและโอกาสในการพัฒนา แสดงให้
เห็นว่า แนวคิดของคุณจะช่วยแก้ปัญหาหรือพัฒนางานได้อย่างไร
ควรระบขุัน้ตอนการด�ำเนนิงานอย่างชดัเจน และอธบิายว่า แต่ละขัน้
ตอนจะส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายอย่างไร

ตัวอย่าง โครงการนี้จะพัฒนาแอปพลิเคชนับนสมาร์ทโฟนที่ชว่ยให้ผู้
ป่วยสามารถตดิตามและบนัทกึการท�ำกายภาพบ�ำบดัทีบ้่านได้ โดยมี
คุณสมบัติดังนี้
1.	 วิดีโอสาธิตท่ากายภาพบ�ำบัดที่ถูกต้อง
2.	 ระบบแจ้งเตือนให้ท�ำกายภาพบ�ำบัดตามตารางที่ก�ำหนด
3.	 ช่องทางสื่อสารกับนักกายภาพบ�ำบัดแบบเรียลไทม์
4.	 ระบบรายงานความก้าวหน้าอัตโนมัติ

4. การเขียนผลที่คาดว่าจะได้รับ
ระบผุลลัพธท์ีค่าดหวัง ทัง้ในระยะสัน้และระยะยาว แบง่เปน็ผลลพัธ์
เชิงปริมาณ (ที่สามารถวัดได้เป็นตัวเลข) และเชิงคุณภาพ (เช่น การ
เปลีย่นแปลงในเชิงคณุภาพชีวติหรอืประสทิธภิาพการท�ำงาน) อธบิาย
ว่า ผลลพัธ์เหล่านีจ้ะส่งผลดต่ีอผูป่้วย บคุลากร และหน่วยงานอย่างไร 
และท�ำไมจึงเชื่อว่า จะสามารถบรรลุผลลัพธ์เหล่านี้ได้

ตัวอย่าง ผลที่คาดว่าจะได้รับ
1.	 เพ่ิมอัตราการปฏิบัติตามโปรแกรมการฟื้นฟูที่บ้านของผู้ป่วย

เป็นร้อยละ 80

แนวทางการเขียนข้อเสนอแนวคิด/วิธีการเพื่อพัฒนาหรือปรับปรุงงาน 
สำ�หรับนักกายภาพบำ�บัดที่จะขอรับการประเมินตำ�แหน่ง
เพื่อเลื่อนระดับที่สูงขึ้น
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2.	 ลดอัตราการกลับมารักษาซ�้ำลงร้อยละ 50
3.	 เพิ่มความพึงพอใจของผู้ป่วยต่อบริการกายภาพบ�ำบัด
4.	 ลดภาระงานของนักกายภาพบ�ำบัดในการติดตามผู้ป่วย

5. การเขียนตัวชี้วัดความส�ำเร็จ
ก�ำหนดตัวชีว้ดัทีส่ามารถวดัผลได้จรงิและสอดคล้องกบัวัตถปุระสงค์
ของโครงการ ระบทุัง้ตวัชีว้ดัเชงิปรมิาณและคณุภาพ พร้อมทัง้ค่าเป้า
หมายท่ีชัดเจน อธิบายวิธีการเก็บข้อมูลและการประเมินผลส�ำหรับ
แต่ละตัวชี้วัด ควรครอบคลุมทั้งด้านประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และ
ผลกระทบของโครงการ

ตัวอย่าง ตัวชี้วัดความส�ำเร็จ
1.	 ร้อยละของผูป่้วยทีป่ฏบิติัตามโปรแกรมการฟ้ืนฟทูีบ้่านอย่างต่อ

เนื่อง (เป้าหมาย: ร้อยละ 80)
2.	 อัตราการลดลงของการกลับมารักษาซ�้ำ  (เป้าหมาย: ลดลงร้อย

ละ 50)
3.	 คะแนนความพึงพอใจของผู้ป่วยต่อระบบติดตามออนไลน์ (เป้า

หมาย: ≥4.5/5 คะแนน)
4.	 ระยะเวลาเฉล่ียที่นักกายภาพบ�ำบัดใช้ในการติดตามผู้ป่วยต่อ

ราย (เป้าหมาย: ลดลงร้อยละ 30)

6. การเขียนอ้างอิง/บรรณานุกรม
ใช้แหล่งข้อมลูทีน่่าเชือ่ถอืและทนัสมยั (ย้อนหลงัไม่เกนิ 5-10 ปี) รวม
ถึงงานวิจัย บทความวิชาการ และแนวปฏิบัติทางคลินิกที่เกี่ยวข้อง 
จัดรูปแบบการอ้างอิงให้ถูกต้องตามหลักวิชาการ ไม่ว่าจะเป็นแบบ 
Vancouver หรอื APA และควรมกีารอ้างองิทัง้แหล่งข้อมลูภาษาไทย
และภาษาอังกฤษเพื่อแสดงถึงความรอบรู้ในระดับสากล

สรุป
การเขียนข้อเสนอแนวคิด/วิธีการเพื่อพัฒนาหรือปรับปรุงงานที่มี
ประสิทธิภาพต้องอาศัยการวางแผนอย่างรอบคอบ การน�ำเสนอ
แนวคิดท่ีสร้างสรรค์และปฏิบัติได้จริง โดยมีข้อมูลสนับสนุนที่น่า
เช่ือถือ ใช้ภาษาท่ีชัดเจน กระชับ และจัดล�ำดับความคิดอย่างเป็น
ระบบ ท่ีส�ำคัญ ต้องแสดงให้เห็นว่า แนวคิดนี้จะส่งผลดีต่อผู้ป่วย 
วิชาชีพ และหน่วยงานอย่างไร เพื่อสร้างความโดดเด่นและน่าสนใจ
ให้กับข้อเสนอแนวคิด ที่ส�ำคัญ หากผู้เขียนสามารถเขียนข้อเสนอ
แนวคิด/วิธีการเพื่อพัฒนาหรือปรับปรุงงาน ได้ครอบคลุม ถูกต้อง 
ครบถ้วน เหมาะสม ตรงประเดน็ในทกุๆ หวัข้อทีก่�ำหนดมา จะส่งผล
ดีต่อคุณภาพของผลงานและได้รับผลการประเมินผลงานท่ีต้องการ
ส�ำหรับการเลื่อนระดับ
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	 ขอแสด งคว ามยิ นดี กั บ 
กภ.จีรวรรณ ดนัยตั้งตระกูล ซึ่งได้รับ
รางวัล “นักกายภาพบ�ำบัดต้นแบบ 
รองศาสตราจารย์ กภ.กานดา ใจ
ภักดี” ประจ�ำปี 2567 จากคณะ
กายภาพบ�ำบัด มหาวิทยาลัยมหิดล

	 ขอแสดงความยินดีกับ ผศ.ดร.กภ.กานดา ชัยภิญโญ ท่ีได้
รับคัดเลือกเป็นคณะกรรมการควบคุมคุณภาพและมาตรฐานบริการ 
ส�ำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สมัยวาระปี พ.ศ. 2567-
2571)

ข่าวเด่น 
ประเด็นดัง
โดย คณะอนุกรรมการ
ฝ่ายประชาสัมพันธ์และสื่อสาร

	 ขอแสดงความยินดีและมุทิตาจิตแด่พี่ๆ นักกายภาพบ�ำบัด
และคณาจารย์กายภาพบ�ำบัดที่เกษียณอายุราชการในวันที่ 30 
กันยายน 2567 ดังมีรายนามต่อไปนี้

เขตสุขภาพ รายนามผู้เกษียณอายุราชการ หน่วยงาน

5 1. กภ.มุกดา แซ่เตีย

2. กภ.สุดใจ หลวงภักดี
3. กภ.นงลักษณ์ ธนัชอธิรัตน์

รพ.สมเด็จพระพุทธเลิศ
หล้า จ.สมุทรสงคราม
รพ.บ้านโป่ง จ.ราชบุรี
รพ.นครปฐม 
จ.นครปฐม

6 1. กภ.เรวดี จังศิริพรปกรณ์

2. กภ.อำ�นวย เอื้อเฟื้อ

3. กภ.ช่อทิพย์ เลียงขจรเกียรติ

รพ.สมุทรปราการ 
จ.สมุทรปราการ
รพ.เจ้าพระยาอภัย
ภูเบศร์ จ.ปราจีนบุรี
รพ.พุทธโสธร 
จ.ฉะเชิงเทรา

7 1. กภ.เบญจรงค์ ศรีสุระ รพ.ขอนแก่น 
จ.ขอนแก่น

10 1. กภ.ตรูตา มีธรรม รพ.ศรีสะเกษ 
จ.ศรีสะเกษ

11 1. กภ.ศักดิ์ชัย ระวิวรรณ
2. กภ.การะเกด แตะกระโทก

รพ.พังงา จ.พังงา
รพ.กระบี่ จ.กระบี่

13 1. กภ.สุวิมล เตกิตติพงษ์
2. กภ.อารีย์ บุรพาวินิจพงษ์

3. กภ.ณรงค์ ทัศนาวิวัฒน์

รพ.ตากสิน
รพ.เจริญกรุงประชา
รักษ์
รพ.วชิรพยาบาล

รายนามอาจารย์ผู้เกษียณอายุราชการ หน่วยงาน

1. รศ.ดร.กภ.พรรณี ปึงสุวรรณ คณะเทคนิคการแพทย์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น

2. อ.กภ.วาสนา เตโชวาณิชย์ คณะกายภาพบำ�บัด มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ

3. ผศ.ดร.กภ.เพียรชัย คำ�วงษ์ 
(early retire)

คณะเทคนิคการแพทย์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

4. อ.ดร.กภ.วรรณเพ็ญ จันทร์ศิรินุเคราะห์ คณะกายภาพบำ�บัด มหาวิทยาลัย

มหิดล
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ท่านสามารถติดตามข่าวสารหรือกิจกรรมของสภากายภาพบ�ำบัดได้ทาง 

         www.pt.or.th	       Facebook ของสภากายภาพบ�ำบัด 	   Line Official Account (Line ID : @pt_council)

	 ขอแสดงความยินดีกับพี่ๆ น้องๆ นักกายภาพบ�ำบัดทุกท่าน ที่ได้รับคัดเลือกเข้าร่วมน�ำเสนอผลงานวิชาการในการประชุมวิชาการ
กระทรวงสาธารณสุข ประจ�ำปี 2567 ระหว่างวันที่ 11-13 กันยายน 2567 ณ มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล จังหวัดนครราชสีมา โดยมีผลงาน
ของนกักายภาพบ�ำบดั จ�ำนวนทัง้สิน้ 27 ผลงาน เป็นการน�ำเสนอแบบ Oral Presentation จ�ำนวน 14 ผลงาน และ Poster Presentation 
จ�ำนวน 13 ผลงาน ดังนี้

สรุปผลงานของนักกายภาพบ�ำบัดที่ได้รับคัดเลือกน�ำเสนอในระดับกระทรวงสาธารณสุข ปี 2567
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	 ข่าวดีสำ�หรับสมาชิก ฉบับต่อไปเราจะเปิดคอลัมน์ “ไขปัญหาเพื่อนสมาชิก” ขอเชิญท่านส่งคำ�ถาม 
ข้อสงสัยในประเด็นต่างๆ เกี่ยวกับจรรยาบรรณทางวิชาชีพ มาได้ที่อีเมล์ prptcouncil@gmail.com

ข่าวฝากจาก
ราชวิทยาลัยฯ
โดย ราชวิทยาลัยกายภาพบำ�บัดแห่งประเทศไทย 

	 สภากายภาพบ�ำบัดได้ออก ระเบียบราช
วิทยาลัยกายภาพบ�ำบัดแห่งประเทศไทย ว่าด้วย
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขในการสอบเพ่ือ
รับหนงัสอือนมุตัแิสดงความรูค้วามช�ำนาญในการ
ประกอบวิชาชีพกายภาพบ�ำบัด พ.ศ. 2567 แล้ว 
สามารถเข้าไปศึกษาแนวทางการสอบของแต่ละ
สาขา ได้ตาม QR code นี้

	 ร า ช วิ ทย าลั ย ก ายภาพบ� ำบั ด แห ่ ง
ประเทศไทย โดยคณะอนกุรรมการสอบแต่ละสาขา 
จะจดัให้มกีารชีแ้จงรายละเอยีดการสอบรบัหนงัสอื
อนุมัติฯ แต่ละสาขา ผ่านทางระบบ Zoom ในวัน
และเวลาต่อไปนี้ สามารถเข้าไปดูรายละเอียดการ
สมัครเข้ารับฟังการชี้แจง ได้ที่เวปไซต์ของสภา
กายภาพบ�ำบัด (www.pt.or.th)

สาขาทางกายภาพบำ�บัด วันที่ เวลา

1.	 กายภาพบำ�บัดในระบบประสาท 5 ต.ค. 2567 09.00-12.00 น.

2.	 กายภาพบำ�บัดชุมชน 12 ต.ค. 2567 09.00-12.00 น.

3.	 กายภาพบำ�บัดการกีฬา 28 ต.ค. 2567 09.00-12.00 น.

4.	 กายภาพบำ�บัดในระบบหายใจ หัวใจและหลอดเลือด 28 ต.ค. 2567 13.00-16.00 น.

5.	 กายภาพบำ�บัดในเด็ก 29 ต.ค. 2567 09.00-12.00 น.

6.	 กายภาพบำ�บัดระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ 31 ต.ค. 2567 09.00-12.00 น.

7.	 กายภาพบำ�บัดในผู้สูงอายุ ยังไม่ได้กำ�หนด ยังไม่ได้กำ�หนด

	 ครั้งนี้ มีความคืบหน้าสำ�คัญเกี่ยวกับ “การสอบ” รับหนังสืออนุมัติแสดงความรู้ความชำ�นาญ
ในการประกอบวิชาชีพกายภาพบำ�บัดสาขาต่างๆ มาแจ้งให้ทราบ ดังนี้

ก�ำหนดการชี้แจงรายละเอียดการสอบรับหนังสืออนุมัติฯ แต่ละสาขา ผ่านทางระบบ Zoom
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สรุปผลการดำ�เนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของคณะกรรมการสภากายภาพบำ�บัด 
วาระปี พ.ศ. 2566-2569 ในช่วง 1 ปีที่ผ่านมา (ระหว่างเดือน ก.ค. 2566 - มิ.ย. 2567)

	 ตามทีค่ณะกรรมการสภากายภาพบ�ำบดั วาระปี พ.ศ. 2566-2569 ได้จดัการประชมุระดมสมองเพือ่จดัท�ำแผนยทุธศาสตร์ของสภา
กายภาพบ�ำบดั ในระหว่างวนัที ่20-21 ม.ิย. 2566 และแผนยทุธศาสตร์นีไ้ด้รบัความเหน็ชอบจากทีป่ระชมุคณะกรรมการสภากายภาพบ�ำบดั 
วาระปี พ.ศ. 2566-2569 ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 21 มิ.ย. 2566 
	 ในโอกาสที่คณะกรรมการสภากายภาพบ�ำบัดได้ท�ำงานมาครบ 1 ปี จึงขอน�ำเสนอสรุปผลการด�ำเนินงานที่เกิดขึ้น (ระหว่างเดือน 
ก.ค. 2566 - มิ.ย. 2567) เพื่อให้สมาชิกได้ทราบพอสังเขป ดังนี้

เป้าประสงค์ แผนยุทธศาสตร์

1.	 ยกระดับความเข้มแข็งในการประพฤติตนตาม
จรรยาบรรณแห่งวิชาชีพและการบริบาลตาม
มาตรฐานวิชาชีพ เพื่อคุ้มครองประชาชน

1.1	 แผนสร้างความตระหนักเกี่ยวกับจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพให้แก่ผู้ประกอบวิชาชีพกายภาพบำ�บัด
1.2	 แผนพัฒนามาตรฐานบริการกายภาพบำ�บัดให้สอดคล้องกับบริบทในปัจจุบัน
1.3	 แผนพัฒนาระบบการสืบสวนและสอบสวนที่เป็นธรรม

2.	 ส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะของนักกายภาพบำ�บัด 
เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

2.1	 แผนส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพ
2.2	 แผนส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาการ
2.3	 แผนส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะทางการบริหารจัดการ

3.	 ส่งเสริมการศึกษาเพื่อสร้างผู้ประกอบวิชาชีพ
กายภาพบำ�บัดที่ให้การบริบาลคุณภาพสูง

3.1	 แผนพัฒนาการจัดสอบเพื่อขอขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประกอบวิชาชีพกายภาพบำ�บัด
3.2	 แผนส่งเสริมการศึกษาหลังปริญญา
3.3	 แผนพัฒนาระบบการศึกษาต่อเนื่อง
3.4	 แผนพัฒนาสมรรถนะของ clinical instructor ร่วมกับสภาสถาบันฯ

4.	 ขยายบทบาทของวิชาชีพกายภาพบำ�บัด เพื่อตอบ
สนองความต้องการของประเทศ

4.1	 แผนส่งเสริมบทบาทวิชาชีพกายภาพบำ�บัดในผู้สูงอายุและผู้ป่วย NCD
4.2	 แผนขยายโอกาสการเข้าถึงบริการกายภาพบำ�บัดของประชาชน
4.3	 แผนสร้างพันธมิตรและสำ�รวจความต้องการของสังคม

5.	 ผลักดันให้สำ�นักงานเลขาธิการสภากายภาพบำ�บัด
บริหารงานอย่างมีธรรมาภิบาล

5.1	 แผนส่งเสริมภาพลักษณ์วิชาชีพ
5.2	 แผนส่งเสริมการบริหารงานอย่างคุ้มค่าเพื่อความยั่งยืน
5.3	 แผน digital transformation ขององค์กร

วิสัยทัศน์  สร้างคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนทุกช่วงวัย ด้วยศาสตร์การเคลื่อนไหวทางกายภาพบ�ำบัด

เป้าประสงค์และแผนยุทธศาสตร์

1 5 16 36 71
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เป้าประสงค์ที่ 2
ส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะของนักกายภาพบ�ำบัด เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน

แผนยุทธศาสตร์ ผลการดำ�เนินงาน

2.1	 แผนส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะ
ทางวิชาชีพ

�� จัดเสวนาแบบออนไลน์ เรื่อง การสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความก้าวหน้าในวิชาชีพของนักกายภาพบำ�บัด เมื่อ
วันที่ 22 มิถุนายน 2567

�� มีประกาศสภากายภาพบำ�บัด เรื่อง คู่มือเกี่ยวกับบันไดวิชาชีพกายภาพบำ�บัด พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 
2566 และเผยแพร่ทางสื่อสังคมออนไลน์

�� จัดชี้แจงเกี่ยวกับคู่มือเกี่ยวกับบันไดวิชาชีพกายภาพบำ�บัด ในการสัมมนา เรื่อง สมรรถนะของนักกายภาพบำ�บัดใน
ประเทศไทย เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2567

�� ดำ�เนินโครงการวิจัยประเมินสมรรถนะนักกายภาพบำ�บัดในประเทศไทย เพื่อนำ�ผลการศึกษาไปใช้ประโยชน์ต่อไป
�� อยู่ในระหว่างการจัดทำ�ข้อบังคับสภากายภาพบำ�บัด ว่าด้วยการรับรองหลักสูตรฝึกอบรมกายภาพบำ�บัดเฉพาะทาง 

พ.ศ....
�� ปรับเกณฑ์การให้คะแนนการศึกษาต่อเนื่องสำ�หรับ clinical instructors ที่ผ่านการอบรมเพื่อพัฒนาทักษะและ

ความเป็นครู และเป็น clinical instructor ให้กับสถาบันการศึกษาในช่วงเวลาใช้สิทธิ์ จะได้รับ 1.5 หน่วยคะแนน 
ต่อการอบรม 1 ชั่วโมง

2.2	 แผนส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะ
ทางวิชาการ

�� จัดเสวนาแบบออนไลน์ เรื่อง การสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความก้าวหน้าในวิชาชีพของนักกายภาพบำ�บัด เมื่อ
วันที่ 22 มิถุนายน 2567

2.3	 แผนส่งเสริมการพัฒนาสมรรถนะ
ทางการบริหารจัดการ

�� อยู่ในระหว่างการร่างหลักสูตรการพัฒนาศักยภาพด้านการบริหารจัดการและความเป็นผู้นำ�สำ�หรับนัก
กายภาพบำ�บัด (พบก.)

เป้าประสงค์ที่ 3
ส่งเสริมการศึกษาเพื่อสร้างผู้ประกอบวิชาชีพกายภาพบ�ำบัดที่ให้การบริบาลคุณภาพสูง

แผนยุทธศาสตร์ ผลการดำ�เนินงาน

3.1	 แผนพัฒนาการจัดสอบเพื่อขอขึ้น
ทะเบียนเป็นผู้ประกอบวิชาชีพ
กายภาพบำ�บัด

�� อยู่ระหว่างดำ�เนินการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบการสอบเพื่อขอขึ้นทะเบียนฯ แบบ computer-based
�� อยู่ในระหว่างการพิจารณาเพื่อให้การสอบรายวิชาหมวด 1 (กฏหมาย) สามารถสอบได้ก่อนจบการศึกษา
�� จัดอบรมเพื่อพัฒนาผู้ตรวจรับรองปริญญาฯ เมื่อวันที่ 7 ธันวาคม 2566
�� คกก.สภากายภาพบำ�บัดให้ความเห็นชอบรายชื่อผู้ตรวจรับรองปริญญาฯ ที่ผ่านการอบรม จำ�นวนทั้งสิ้น 40 คน
�� จัดอบรมผู้ตรวจรับรองปริญญาฯ เพื่อ calibration ในวันที่ 13 กรกฎาคม 2567

3.2	 แผนส่งเสริมการศึกษาหลัง
ปริญญา

�� อยู่ในระหว่างการจัดทำ�ข้อบังคับสภากายภาพบำ�บัด ว่าด้วยการรับรองหลักสูตรฝึกอบรมกายภาพบำ�บัดเฉพาะทาง 
พ.ศ....

3.3	 แผนพัฒนาระบบการศึกษาต่อ
เนื่อง

�� อยู่ในระหว่างการทบทวนข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ และรูปแบบการทำ�งานของศูนย์การศึกษาต่อเนื่อง
�� อยู่ในระหว่างการพิจารณาเพิ่มช่องทางการศึกษาต่อเนื่องใหม่แก่สมาชิก

3.4	 แผนพัฒนาสมรรถนะของ clinical 
instructor ร่วมกับสภาสถาบันฯ

�� อยู่ในระหว่างการจัดทำ�แผนพัฒนาสมรรถนะของ clinical instructor ร่วมกับสภาสถาบันฯ

ผลการด�ำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
เป้าประสงค์ที่ 1  ยกระดับความเข้มแข็งในการประพฤติตนตามจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพและการบริบาลตามมาตรฐานวิชาชีพ 
เพื่อคุ้มครองประชาชน

แผนยุทธศาสตร์ ผลการดำ�เนินงาน

1.1	 แผนสร้างความตระหนักเกี่ยวกับ
จรรยาบรรณแห่งวิชาชีพให้แก่ผู้
ประกอบวิชาชีพกายภาพบำ�บัด

�� จัดสัมมนาทางวิชาการเพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพกายภาพบำ�บัดและกฏหมายที่
เกี่ยวข้อง เมื่อวันที่ 11 – 13 มิถุนายน 2567

�� เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพ ใน Facebook ของสภาแล้ว จำ�นวน 2 ชุด
�� อยู่ในระหว่างการจัดทำ�หนังสือรวบรวมคดีการประพฤติผิดจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพกายภาพบำ�บัด

1.2	 แผนพัฒนามาตรฐานบริการ
กายภาพบำ�บัดให้สอดคล้องกับ
บริบทในปัจจุบัน

�� สภากายภาพบำ�บัดได้ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ด้านการวิจัยและพัฒนาระบบบริการและนวัตกรรม
บริการด้านกายภาพบำ�บัด กับ สำ�นักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.)

�� อยู่ในระหว่างการกำ�หนดเกณฑ์รับรองมาตรฐานบริการกายภาพบำ�บัดในสถานพยาบาลประเภทที่ไม่รับผู้ป่วยไว้ค้าง
คืน (คลินิกกายภาพบำ�บัด) และมีการจัดกิจกรรม open house เพื่อสร้างการรับรู้ เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2567

�� อยู่ในระหว่างการจัดทำ�แนวปฏิบัติทางกายภาพบำ�บัด/มาตรฐานวิชาชีพในสาขาต่างๆ

1.3	 แผนพัฒนาระบบการสืบสวนและ
สอบสวนที่เป็นธรรม

�� จัดตั้งศูนย์รับเรื่องร้องเรียนและให้คำ�ปรึกษา ในสำ�นักงานเลขาธิการสภากายภาพบำ�บัด ตั้งแต่เดือนมิถุนายน 2566
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เป้าประสงค์ที่ 4
ขยายบทบาทของวิชาชีพกายภาพบ�ำบัด เพื่อตอบสนองความต้องการของประเทศ

แผนยุทธศาสตร์ ผลการดำ�เนินงาน

4.1	 แผนส่งเสริมบทบาทวิชาชีพ
กายภาพบำ�บัดในผู้สูงอายุและผู้
ป่วย NCD

�� จัดกิจกรรมเนื่องในวันกายภาพบำ�บัดแห่งชาติ ปี 2567 “กายภาพบำ�บัดเพื่อสุขภาพผู้สูงวัย ก้าวเดินมั่นใจ ไม่ปวดไม่
ล้ม” มีหน่วยงานจัดกิจกรรม 232 หน่วยงาน

�� อยู่ระหว่างดำ�เนินการ จัดประกวดนวัตกรรมทางกายภาพบำ�บัด: ยกระดับคุณภาพชีวิต (PT Innovation : Enhancing 
Quality of Life)

�� กำ�หนดคำ�ขวัญเพื่อรณรงค์บทบาทของวิชาชีพในผู้สูงอายุ “80 ปี เดินดี ไม่ลืม ไม่ล้ม อารมณ์แจ่มใส” และอยู่ใน
ระหว่างการวางแผนและพื้นที่การรณรงค์ฯ

�� เครือข่ายกายภาพบำ�บัดเพื่อสังคมไทยปลอดบุหรี่ ประกาศมอบรางวัล
o	 รางวัล “หน่วยบริการกายภาพบำ�บัดร่วมสร้างสังคมไทยปลอดบุหรี่” 3 หน่วยงาน
o	 รางวัล “นักกายภาพบำ�บัดดีเด่นด้านการควบคุมการบริโภคยาสูบ” 3 ท่าน
o	 รางวัลคลิปสร้างสรรค์ ในหัวข้อ “กายภาพบำ�บัดกับการลด ละ เลิกบุหรี่” 5 รางวัล

4.2	 แผนขยายโอกาสการเข้าถึงบริการ
กายภาพบำ�บัดของประชาชน

�	ร่วมกับส�ำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) ขับเคลื่อนโครงการ 30 บาท รักษาทุกที่ ด้วยบัตรประชาชนใบ
เดียว เพื่อให้เกิด “คลินิกกายภาพบ�ำบัดชุมชนอบอุ่น” ให้บริการแก่ประชาชนใกล้บ้าน

�	ประสานกับ สปสช. เพื่อให้คลินิกกายภาพบ�ำบัดสามารถลงทะเบียนผู้ป่วย IMC ได้
�	ร่วมกับ สปสช. ในการสร้างความเข้าใจให้แก่ผู้ประกอบการคลินิกกายภาพบ�ำบัดในประเด็นต่างๆ

4.3	 แผนสร้างพันธมิตรและสำ�รวจ
ความต้องการของสังคม

ทำ�บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) กับ 5 องค์กร ได้แก่

1.	 สมาคมแพทย์เวชปฏิบัติทั่วไป/เวชศาสตร์ครอบครัวแห่งประเทศไทย
2.	 สมาคมแพทย์เวชศาสตร์ฟื้นฟูแห่งประเทศไทย
3.	 สำ�นักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.)
4.	 สถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน)
5.	 สมาคมเวชศาสตร์วิถีชีวิตและสุขภาวะไทย

เป้าประสงค์ที่ 5
ผลักดันให้ส�ำนักงานเลขาธิการสภากายภาพบ�ำบัดบริหารงานอย่างมีธรรมาภิบาล

แผนยุทธศาสตร์ ผลการดำ�เนินงาน

5.1	 แผนส่งเสริมภาพลักษณ์วิชาชีพ �	สื่อสารผ่านช่องทางสื่อสังคมออนไลน์ต่างๆ เป็นประจ�ำสม�่ำเสมอ เพื่อน�ำเสนอข่าวสารให้แก่สมาชิกทราบ และเผย
แพร่ความรู้เกี่ยวกับวิชาชีพกายภาพบ�ำบัดให้แก่ประชาชน ได้แก่ LineOA / Facebook / Instagram / YouTube / 
Website / จดหมายข่าว สภากายภาพนิวส์

�� อยู่ในระหว่างจัดทำ�วิดีทัศน์ “ความรู้กายภาพบำ�บัดสู่ประชาชน” ร่วมกับทีมงานสถานทีโทรทัศน์ไทยพีบีเอส จำ�นวน 
10 ชิ้นงาน

�� อยู่ในระหว่างจัดทำ�วิดีทัศน์แนะนำ�วิชาชีพกายภาพบำ�บัดและสภากายภาพบำ�บัด
�� นายกสภากายภาพบำ�บัดสัญจรพบสมาชิกในเขตสุขภาพที่ 9 และ 10
�� มีการสำ�รวจความพึงพอใจของผู้รับบริการในการเข้าใช้บริการของสภากายภาพบำ�บัด 1 ครั้ง ในปี 2566-2567

5.2	 แผนส่งเสริมการบริหารงานอย่าง
คุ้มค่าเพื่อความยั่งยืน

�� มีมติเห็นชอบให้จัดทำ�งบประมาณ ปี 2567 แบบสมดุล
�� มีการจัดตั้งศูนย์จัดอบรม ในสำ�นักงานเลขาธิการสภากายภาพบำ�บัด
�� เตรียมการจัดประชุมวิชาการ 20 ปี สภากายภาพบำ�บัด ระหว่างวันที่ 21-22 พฤศจิกายน 2567
�� จัดการประชุมวิชาการ PTQA National Forum ครั้งที่ 2 (2566) และ ครั้งที่ 3 (2567)
�� จัดการประชุมวิชาการ กายภาพบำ�บัดศึกษา ครั้งที่ 1 (2567)

5.3	 แผน digital transformation 
ขององค์กร

�� อยู่ระหว่างดำ�เนินการโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อให้ระบบบริการสมาชิกทั้งหมดให้เป็นรูปแบบ 
digital รวมถึง การลดการส่งข้อมูลที่สภามีอยู่แล้ว และส่งเอกสารเป็น PDF ได้

�� มีประกาศสภากายภาพบำ�บัด เรื่อง นโยบายและแนวปฏิบัติในการรักษาความปลอดภัยด้านสารสนเทศของสภา
กายภาพบำ�บัด พ.ศ. 2567

�� อยู่ระหว่างดำ�เนินการปรับปรุง website ของสภากายภาพบำ�บัด



สำ�นักงานเลขาธิการสภากายภาพบำ�บัด
ชั้น 7 อาคารมหิตลาธิเบศร กระทรวงสาธารณสุข ตำ�บลตลาดขวัญ 
อำ�เภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 11000
www.pt.or.th


